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INTRODUGCAO: COMO UTILIZAR OS
INDICADORES DE DESEMPENHO FAIRWILD

Este documento inclui os Principios e Critérios do Estandar Fairwild: Verséo 2.0 e define os
indicadores de desempenho para auto auditoria e certificagdo FairWild. Estes indicadores
de desempenho foram desenvolvidos como pontos de controle para serem utilizados e
avaliar o cumprimento dos aplicantes a certificagdo com o requisitos do Estandar Fairwild.
Os indicadores de desempenho podem, também, ser utilizados como verificadores para
propria avaliagdo de sustentabilidade das operac¢des de coleta com os Principios e Critérios
do Estandar Fairwild: Versdo 2.0, onde a certificacdo ndo é um resultado esperado. Estes
indicadores de desempenho também podem auxiliar organizacdes interessadas a entender
as aplicagdes praticas dos Principios e Critérios do Estandar FairWild para o
desenvolvimento e implementagdo de praticas ambientais, sociais e econémicas, que
contribuam para a coleta silvestre sustentavel.

Este documento é um acompanhamento para a publicagao principal do Estandar FairWild:
Versao 2.0", que descreve a aplicacdo e proposito, escopo, desenvolvimento, gestéo, e a
estrutura do Estandar FairWild. Acrénimos e termos encontrados em ambos documentos
estdo definidos em anexo, inclusos na publicagdo principal. Ambos documentos, estdo
disponiveis no site da Fundagao FairWild (www.FairWild.org).

Neste documento, outra referéncia é fornecida para “plantas de interesse” ou “recursos de
interesse”, dos quais compreende a inclusdo de todas as plantas, fungos e liquens
selecionados para a avaliagcao, utilizando o Estandar FairWild.

APLICACAO DO SISTEMA DE AVALIACAO DOS REQUISITOS PARA A
CERTIFICACAO FAIRWILD

O Sistema de Avaliagdo do Estandar FairWild tém sido planejado para facilitar
melhoramentos continuos, para implementar e alcangar niveis adequados de praticas
ambientais, sociais e econdmicas, que contribuam para a coleta silvestre sustentavel, e
demonstrar compromisso acima do desempenho minimo. O Estandar possui 11 Principios e
29 Critérios. Para cada um dos 10 primeiros Principios e Critérios relacionados, que
aplicam as operagdes de coleta silvestre, indicadores / pontos de controle sdo definidos
como parametros quantitativos ou qualitativos, que podem ser verificados para avaliar os
cumprimentos operacionais de acordo com os Critérios. No sistema de avaliagdo FairWild,
cada indicador / ponto de controle, descreve os niveis progressivos de conformidade para
facilitar o processo de auditoria prépria ou de terceiros, e permite a demonstragdo do
progresso.

O sistema de avaliagdo permite aos aplicantes a certificagao certa flexibilidade para atender
aos Critérios do Estandar Fairwild, de acordo com situagdes especificas, garantindo, ao
mesmo tempo, um grande nivel de desempenho geral através do cumprimento com os
requisitos minimos da certificagao, claramente definidos.

! Fundagao FairWild. 2010. Estandar FairWild: Verséao 2.0. Tradugao Frederico Machado. Titulo original FairWild

Foundation 2010. FairWild Standard: Version 2.0. Fundagao FairWild, Weinfelden, Suiga.
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Pontuacéo dos Pontos de Controle e das Exigéncias da Norma
0= Desempenho fraco / nao conformes.

1= Ainda insuficiente, mas ja apresenta desenvolvimento positivo no sentido de
cumprir os requisitos do FairWild.

2= A norma para coleta sustentavel para cada indicador / ponto de controle,
satisfazem, devidamente, o critério FairWild.

3= Desempenho excelente: acima do que € exigido pela norma.

M= Indica um “REQUISITO MIiNIMO?”, i.e. este requisito precisa ser sempre
cumprido para a certificagao.

MAX = Numero maximo de pontos, alcancavel, para o respectivo indicador / ponto
de controle.

Total de Pontos da Norma (TPN) = Numero total de pontos, se todas as exigéncias
da norma forem completamente alcangadas (todos os pontos classificados como
“21!)-

Pontuagéo: estes campos sao preenchidos pelo auditor ou pode ser usado para
avaliacao propria, com a pontuagcdo que a operacao alcanca para o ponto de
controle respectivo.

Exigéncias Minimas
Para certificag@o, a operagao necessita atender aos seguintes dois tipos de requisitos:

1. Todos M= requisitos MINIMOS devem ser alcancados. Apenas alguns
indicadores / pontos de controle estdo inclusos nos requisitos minimos. Alguns
indicadores / pontos de controle, tornam-se requisitos MINIMOS, apenas durante o
segundo ou terceiro ano de certificagdo, porque a maioria das operagdes vao necessitar
de tempo adicional para a coleta de informacdes exigidas, ou para desenvolver o nivel
de pratica especificado (ver Tabela 1).

Tabela 1. Requisitos Minimos de Desempenho para Certificacao FairWild

Ano da Certificacdo | Requisitos minimos

“1=M" ou “2=M" O nivel de desempenho MINIMO precisa ser alcangado para 1% auditoria
da certificacao.
“M do Ano 2” Acbes para alcangarem o nivel de desempenho MINIMO precisam ser

implementadas no primeiro ano de certificagdo, e o nivel de desempenho
exigido precisa ser alcancado para a 2° auditoria da certificacio.

“M do Ano 3” Agbes para alcangar o nivel de desempenho MINIMO, precisam ser
implementadas nos primeiros dois anos de certificagdo, e o nivel de
desempenho exigido precisa ser alcangado para a 3% auditoria da
certificacao.

2. Adicionalmente, um aumento gradual da porcentagem minima do Total de
Pontos da Norma é exigido para a certificagdo. A porcentagem minima do Total de
Pontos da Norma, exigidos para o primeiro ano da certificagdo, € equivalente a 60%,
aumentando gradualmente até 100% de adesdo em cinco anos.
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AVALIACAO DOS RIscos DA COLETA SILVESTRE INSUSTENTAVEL DAS
ESPECIES DE INTERESSE

Cada espécie reponde de forma diferente as pressdes da coleta silvestre. Para algumas
espécies, o risco da coleta silvestre insustentavel pode ser relativamente baixo. Para estas
espécies, as tarefas associadas ao manejo da coleta silvestre (incluindo a aquisicdo de
informacdes, avaliacdo dos recursos e monitoramento de impactos da colheita) podem
exigir métodos menos rigorosos (e, portanto, pouca pericia, tempo, precisdo e custos).
Espécies em que o risco de coleta silvestre insustentavel é elevado, exigirdo do uso de
métodos rigorosos nas operacdes de coleta, pelos coletores e manejadores dos recursos
(envolvendo muita pericia, tempo, precisao e despesas) em ordem de demonstrar e verificar
que os volumes e praticas de coleta sao, de fato, sustentaveis.

Este documento define dois conjuntos de indicadores de desempenho: um conjunto (listado
na Parte |) que aplica-se, geralmente, para todas as espécies de interesse e operagdes de
coleta, e um segundo conjunto (listado na Parte Il) que aplica-se, adicionalmente, para
qualquer espécie considerada, pela Fundacao FairWild, de elevado risco de coleta silvestre
insustentavel.

Varios fatores contribuem para o risco de coleta insustentavel de espécies de interesse.
Alguns destes fatores e suas influéncias sobre o risco de coleta silvestre insustentavel estédo
listados na Tabela 2. Para muitas espécies comumente colhidas, uma determinacao
apropriada da categoria de risco pode ser realizada, com base em informagdes disponiveis
de fontes publicadas e de operacgdes de coleta atuais. Entretanto, para muitas espécies de
plantas, liquens e fungos, de coletas silvestres, um esforgo extra serd necessario, incluindo
o envolvimento de especialistas apropriados, para adquirir informacdo relevante e
suficiente, antes da determinacéo da categoria de risco seja feita.?

Aplicantes para a certificacdo FairWild devem entrar em contato com a Fundagéo FairWild
(info@FairWild.org) para obter assisténcia na determinacao da categoria de risco para cada
espécie e operacgoes de coleta.

2 Orientacao preparada para a implementagéo do Principio 1 do ISSC-MAP Versao 1.0, que agora é o

Principio 1 do Estandar FairWild: Versao 2.0, pode ser encontrada em LEAMAN & CUNNINGHAM (2008), disponivel
em www.FairWild.org.
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Tabela 2.

Insustentavel das Espécies de Interesse®

Condicoes / Fatores Influenciando o Risco de Coleta Silvestre

Condigao / fator

BAIXO RISCO

(Menores exigéncias de
informacoes, especializagao,
tempo e custo)

RISCO MEDIO

(Exigéncias moderadas de
informacoes, especializacao,
tempo e custo)

ALTO RISCO

(Maiores exigéncias de
informacoes, especializacao,
tempo e custo)

Estado de
Conservagao

N&o ameagada (avaliado)

Populagéo e qualidade do
recurso estaveis (nao esta
reduzindo)

Desconhecido (ndo avaliado)

E desconhecido a redugéo da
populacéo e da qualidade do
recurso

Ameagcada (avaliado)

Populagéo e qualidade do
recurso esta reduzindo

Taxonomia da
espécie /
reconhecimento em

Nenhuma confusdo com outra
espécie

Facilmente reconhecida pelos

-Confusdo com outras espécies
bem gerida, com o fornecimento
do treinamento e manuais- de

Taxonomia da espécie nao
clara

Facilmente confundida com

campo coleta A h
coletores outras espécies da area de
coleta
Distribuicao Ampla Limitada Restrita
geografica
Habitat:

e Especificidade

e  Complexidade

. Vulnerabilidade

Ampla (distribuicao mais
uniforme)

Vegetacao dominada por
poucas espécies

Ameagcas ao habitat sdo
desconhecidas

Especifica, mas geralmente
encontrada em um habitat
especifico

Baixa diversidade (ex.:
manguezal)

Ameagcas que podem ser
manejadas / controladas

Muito especifica (distribuicao
desigual)

Sistemas de elevada
diversidade

Ameagcas sdo externas para a
operagao de coleta e dificeis
de controlar (ex.: perda de
habitat, mudangas climaticas)

Tamanho de
populacao local

Grande, abundante

Média a grande

Sempre pequena

Parte da planta
utilizada

Folhas, flores, frutos

Exsudatos, seiva, madeira morta

A planta inteira, casca, raizes,
bulbos, meristemas apicais

Crescimento / taxa
de regeneracao

Répido

Razoavelmente rapido

Lento

Biologia
Reprodutiva:

e Polinizacao

¢ Dispersao

Vento, abiético, assexual

Vento, agua

Geralmente biético (aves,
insetos)

Geralmente generalistas (aves,
pequenos mamiferos)

Extremamente especifico
(besouros, abelhas, morcegos)

Mamiferos ou aves de grande
porte

Demanda comercial

Abundancia excedente
(nenhuma falta do material no
comeércio)

Demanda comercial estavel

Escassez do material no
comércio

Demanda comercial
aumentando

Uso unico vs. Usos
multiplo

Uso Unico ou néo concorrido

Alguns, pequenos conflitos entre
0S Usos

Espécie de uso multiplo

Individual vs.
multiplos grupos de
usuarios

Uma empresa ou comunidade
de coletores

Mais de uma empresa /
comunidade coleta, mas com
claros acordos de manejo

Mais de uma empresa /
comunidade coleta sem
acordos de manejo

De acordo com CUNNINGHAM (2001) e PETERS (1994).
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PARTEI. INDICADORES FAIRWILD PARA TODAS
AS OPERACOES DE COLETA SILVESTRE

Os seguintes indicadores de desempenho se aplicam para todas as operagdes de coleta FairWild e
todas as espécies de interesse. Para qualquer espécie de interesse determinada a ser de alto risco
de coleta silvestre insustentavel, maiores exigéncias minimas e alguns indicadores de desempenho
adicionais se aplicam. Estes estao listados na Parte |l deste documento.

0.1. Pontos de controle basicos

PCN° | Pontos de Controle 0.1 Pontos de controle basicos MAX | Pont.

0.1.a Disponibilidade do manejador da coleta durante a auditoria, fornecimento do acesso a documentagao, 3
locais da operagéo e areas de coleta: (0) acesso claramente restrito; (1) nem todos os documentos e equipe
disponiveis, mas nenhuma indicagéo de que o acesso é restrito; (2) equipe e os documentos disponiveis
durante a auditoria; (3) equipe facilita a auditoria.

0.1.b Comunicacao das alterac6es importantes nas operacoes e atividades a certificadora (mudanga de 3
enderego, mudanga nos locais de coleta, novas atividades, quantidades de coleta maximas / planejadas) : (0)
nenhuma comunicagao de alteragdes consideraveis; (1) algumas pequenas alteragdes nao foram
comunicadas; (2) comunicagéo de mudancas OU nenhuma mudanga; (3) comunicagao pré-ativa boa com a
certificadora.

PRINCIPIO 1: MANUTENCAO DOS RECURSOS ADVINDOS DE PLANTAS SILVESTRES

A coleta silvestre de recursos vegetais devera ser conduzida em escala, taxa e de maneira que mantenha as
populagbes e espécies no longo prazo.

1.1. Estado de conservacao das espécies de interesse

O estado de conservagdo das espécies e populagbes de interesse é avaliado e regularmente revisado.

PC NPontos de Controle 1.1 Estado de conservacao das espécies de interesse MAX | Pont.
1.1.a |Estado de Conservacao atual das plantas coletadas: (0) estado desconhecido / verificado; (1) alguma 3
informacgao esta incompleta ou desatualizada; (2=M) estado global e / ou nacional / regional é conhecido e 2=M

incluido na avaliagao do recurso ou perfis da planta; (3) operagao contribui para a avaliagao regular /
reavaliacdo do estado de conservagéo.

Espécies de Alto Risco 2 Ver indicador adicional 1.1.b ( Parte Il)

| TOTAL MAX | TPN Pont.
Maximo de Pontos /Total de Pontos da Norma / Pontuacao | 3 2

1.2. Praticas de coleta baseadas em conhecimento

As praticas de coleta e manejo sdo baseadas em identificacdo, mapeamento, inventarios, avaliacdes e
monitoramentos adequados das espécies de interesse e dos impactos da coleta.

PC N° |Pontos de Controle 1.2 Praticas de coleta baseadas em conhecimento MAX | Pont.

1.2.a [Inclusdo de espécies ameacadas, conhecidas, na selecdo de operacdes de coleta: (0) coleta-se espécies 3
lameacadas nas operagdes de coleta — mesmo que nao estejam sob a certificagdo FairWild; ndo ha planos para
inclui-las no manejo FairWild; (2) nao é coletada qualquer espécie ameacada na operacéo de coleta para fins
comerciais, nem como espécie de interesse do FairWild, nem fora da certificagao FairWild OU planeja cessar a
coleta dentro de 2 anos; (3) toda a operagao de coleta esta, claramente comprometida com a coleta
sustentavel, ex.: esfor¢os consideraveis para incluir todas as espécies sob o manejo FairWild.

w

1.2.b |Espécies de interesse, para a coleta, sdo claramente identificadas: (0) nenhuma identificagéo oficial, confusdes
sao frequentes; (1) baixo nivel de acuracia na identificagdo das espécies; (2=M) espécimes de voucher sdo 2=M
fornecidos do local de coleta com nomenclatura taxondmica precisa, bem como nomes locais e comerciais
claramente, reconhecidos; (3) Especificagdes / monografias de plantas sdo muito boas e harmonizagdo com
nomes locais e comerciais OU contribui¢des / esforgos excepcionais para resolver confusdes taxonémicas /
locais das espécies de interesse.

1.2.c [Mapeamento da populacao de interesse em areas de coleta: (0) ndo é indicado em mapas, nem 3
conhecimento bom da localizag6es da populacédo de interesse; (1) indicagcado muito aproximada das populacéesj=M do An
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PC N |Pontos de Controle 1.2 Praticas de coleta baseadas em conhecimento MAX | Pont.
de interesse; localizagdes exatas na area de coleta realmente ndo é conhecido ou apenas um mapeamento 2
muito basico (e.g. desenhado a mao / mapas baixados na internet), mas as localizagdes sao bem conhecidas
pelo manejador da coleta e todos coletores; (2=M do Ano 2) mapas basicos identificam as areas de coleta
e localizagcao das populacoes de interesse (pode ser a area de coleta inteira, se este for o caso); (3)
conhecimento muito bom e documentagéo dos locais de coleta / populagdes de interesse dentro da area de
coleta.

Espécies de Alto Risco 2 ver indicador adicional 1.2.c (Parte Il)

1.2.d |Mapas indicam todas as principais fontes de contaminacéo potencial (cidades, industrias, aterros, areas 3
de agricultura intensiva): (0) ndo é incluido, embora, presente; (1) indicagao superficial em mapa ou descrito
lem texto; (2) indicadas em mapas e descritas no plano de manejo / regras de coleta, caso necessario; (3)
Mapas muito bons e / ou sistema para comunicar fronteiras interiores aos coletores.

1.2.e |As areas de coletas sao separadas das terras agricolas: (0) coleta de terras agricolas intensamente 3
cultivadas, ex.: arvores proximas a campos; (1=M) coleta em fragmentos néo cultivados / arvores em terras 1=M
agricolas de baixa intensidade, plantas de interesse, claramente, crescendo espontaneamente e sem fontes de
contaminagao; (2) locais de coleta, claramente, separados de terras agricolas; (3) areas de coleta silvestres /
naturais, nenhuma agricultura.

1.2.f |Instrucoes internas de coleta: (0) instrugdes de coleta nao estao escrita ou verbalmente claras; (1) praticas 3
de coleta consistentes; ndo escritas; (2=M do Ano 2) instrucoes de coleta escritas, incluindo uma 2=M do
descrigao escrita das praticas tradicionais sustentaveis; instrugcdes definem os métodos de coleta para Ano 2

todas as espécies de interesse; (3) coletores e manejadores da coleta analisam e revisam, regularmente, as
instrucdes de coleta escritas (e verbais).

1.2.g [Instrucoes de coleta definem o local de coleta e métodos de colheita para cada planta de interesse / parte 3
da planta: (0) nao incluso, muito incompleto; (1) instrugdes basicas; (2=M do Ano 3) instruc6es de coleta 2=M do
adequadas baseadas em avaliagdo de recurso de local- ou espécie-especificos e informagéao de Ano 3

monitoramento, incluindo informagéo de quaisquer locais excluidos da coleta; (3) adicionalmente: instrugdes de
coleta sdo otimizadas para implementacao pratica e eficiente, por coletores, e praticas de manejo locais /
tradicionais sdo consideradas.

1.2.h [Instrugoes de coleta definem os limites maximos permissiveis de coleta (quantidades, frequéncia, 3
periodos): (0) sem instrugdes, informagdes muito incompletas sobre os limites de coleta; (1) Alguma 2=M do
informagéo bésica sobre o limites de coleta incluidos; (2=M do Ano 3) definicao clara e completa dos limites | Ano 3
de coleta; (3) adicionalmente: instrugdes de coleta sdo otimizados para implementagao pratica e eficiente por

coletores.
(Qualidade de dados e sustentabilidade dessas quantidades maximas sao avaliadas em 1.3)

1.2.i [ldade biologica minima / classe de tamanho permissivel para coleta e definida para a espécie de 3
interesse e local de coleta nas instrucoes internas de coleta: (0) nenhuma definigdo e nenhum esforgo 2=M se
aparente para determinar a idade / classes de tamanho; (1) claro esforgo feito para determinar a idade / relevante

classes de tamanho; (2=M se relevante, ver abaixo) idade / classes de tamanho confiaveis e praticas
especificas para a coleta sdo definidas e impactos na estrutura populacional / regeneracéo / reposigdo séo
monitorados.

Nenhum requisito minimo onde nao seja diretamente aplicavel (frutas anuais / perenes, flores, folhas ,espécies
de Baixo Risco). Nao aplicavel 2 (2)

1.2.j |Regras de coleta previnem o desperdicio de recursos coletados: (0) desperdicio € comum; (1) regras de 3
coleta resultariam, potencialmente, em desperdicio e ma pratica; (2) regras de coleta incluem boas praticas
ara minimizar o desperdicio; (3) esforcos excepcionais vém sendo feitos para minimizar o desperdicio.
1.2.k |Revisao das instrucoes internas de coleta: (0) nenhuma analise ou evidéncias de revisao; (1) revisdo e 3
andlise nao sdo fundamentados em monitoramentos dos impactos da coleta, de espécie- e local-especificos; 2=M
(2=M do Ano 3) instrugdes sao revisadas e analisadas, com base em monitoramento de impactos da coleta, de |do Ano 3
espécie- e local-especificos; (3) claro esforgo para revisar regularmente e ajustar as praticas de colheita, afim
de restaurar ou manter estrutura sustentavel e a diversidade genética das populagdes das espécies de
interesse, na area de coleta.

Espécies de Alto Risco-> Ver indicador adicional 1.2. (Parte 1)

| TOTAL MAX | TPN |Pont.
Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao @ 33 22

1.3. Sustentabilidade da taxa de coleta

A taxa (intensidade e frequéncia) da coleta dos recursos de interesse ndo excede a habilidade regeneragdo
das espécies de interesse no longo prazo.

PC N° |Pontos de Controle 1.3 Sustentabilidade da taxa de coleta MAX |Pont.
1.3.a |Para cada espécie de interesse, dados basicos estao disponiveis por escrito (em ficha da planta ou outros 3
documentos): nomes em latim e locais, partes coletadas, método de coleta, periodo de coleta: (0) nenhum 2=M

dado disponivel; (1) incompletos; (2=M) dados basicos completos; (3) dados de cada planta bem
lapresentados, ex.: monografias de plantas.

1.3.b |Para cada espécie de interesse, informagéo sobre o sistema reprodutivo e taxa de reposi¢éo esté disponivel
(em ficha da planta ou outros documentos): (0) nenhuma informagéo; (1=M) ndo pesquisado, mas o 1=M
conhecimento basico sobre a reprodugdo é suficiente para entender a sustentabilidade da coleta; (2)
informacao adequada; (3) pesquisa muito boa.
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PCN° |Pontos de Controle 1.3 Sustentabilidade da taxa de coleta MAX | Pont.
1.3.c [Informacao de base / inventario da espécie de interesse na area de coleta é disponivel, incluindo o tamanho 3
populacional, distribuicao, estrutura populacional (classes de idade / tamanho ), taxa de reproducao / 1=M
crescimento / regeneragao: (0) nenhuma informagéo; (1=M do Ano 2) aproximagdes grosseiras baseadas no |do Ano 2
conhecimento dos coletores ou do consultor; (2) avaliagéo basica de recurso € baseada em pesquisa ou coleta
de dados propria; (3) avaliagdo de recursos e sistema de monitoramento projetado para melhorar a informagao
de base sobre as espécies e populagdes de interesse na area de coleta.
Espécies de Alto Risco 2 ver indicador adicional 1.3.c (Parte Il)
1.3.d |Qualidade de dados usados para definir quantidades coletadas maximas permissiveis para cada
espécie de interesse: (0) nenhuma quantidade maxima razoavel, e nenhuma referéncia de praticas de coleta | 1=M
lem longo prazo; (1=M ) estimativa muito aproximada das quantidades maximas, ex.: fundamentadaem
coleta, no longo prazo, na area, ou baseada em conceitos gerais (regras de ouro) que ndo sdo espécie- e local-
especifico; (2) limites de coleta s&o justificados por avaliagdo de recurso espécie- e local-especifico, e
informagdes de monitoramento, bem como, o conhecimento dos coletores; (3) sistema muito bom de
monitoramento de recursos / fixagdo de quantidades maximas.
Espécies de Alto Risco 2 ver indicador adicional 1.3.d (Parte Il)

1.3.e [Sustentabilidade das quantidades maximas permissiveis de coleta para as espécies de interesse / 3
partes coletadas: (0) nenhuma informagéo (dados de referéncia ou experiéncia / observagao dos impactos da| 1=M
coleta em individuos e populacdes das espécies de interesse); (1=M do Ano 1) nenhuma indicacao de que |do Ano 1
as quantidades coletas maximas atuais / especificadas reduzem a qualidade do recurso ou a
disponibilidade na area de coleta; (2) quantidades maximas de coleta especificadas no plano de manejo sdo
justificadas por adequados inventarios / produtividade / estimativas de regeneracéo que sdo maiores do que 0s
volumes colhidos; quantidades maximas de coleta sao ajustadas de acordo com um monitoramento periédico
da produtividade, regeneragédo e impactos da colheita; (3) quantidades maximas de coleta sao apoiadas por
pesquisas de interesse.

Espécies de Alto Risco = ver indicador adicional 1.3.e (Parte 1)

1.3.f [Sustabilidade da frequéncia de coleta como é pré-definido nas instruc6es de coleta: (0) coleta, 3
claramente, excede substancialmente a taxa de reposigao; (1=M do Ano 2) apenas dados de base basicose| 1=M
de monitoramento disponiveis, mas nenhuma indicagéao de declinio das populagées da planta; (2) coleta ndo |do Ano 2
excede a taxa de reposicao de individuos adultos ou partes da planta coletadas das espécies de interesse, na
regido de coleta; (3) frequéncia de coleta € muito menor do que as taxas de reposicao

Espécies de Alto Risco = ver indicador adicional 1.3.f (Parte Il)

1.3.g [Periodos permitidos para a coleta: (0) nenhuma definicdo OU periodos de coleta, claramente, ndo 3
sustentaveis; (1) periodos de coleta tradicionais usados, sem clara consideragao dos ciclos de reprodutivos,
porém, nenhuma indicagéo de declinio populacional; (2) periodos permitidos sdo determinados a partir do uso
de indicadores confiaveis e praticos (e.g. sazonalidade, ciclos de precipitacao, época de floragéo e frutificagao)
e, sdo fundamentados em informagdes sobre o ciclo reprodutivo das espécies de interesse; (3) periodos
ermitidos para a coleta séo definidos em base cientifica, usando os resultados da avaliagdo do recurso.

1.3.h |Registros consolidados sobre quantias colhidas (quantidades por area e ano): (0) ndo ha registros ou 3
dados; (1) vis&o superficial das quantidades colhidas, com base em registros de compra muito simples; (2=M 2=M
do Ano 3) adequados dados consolidados registrados; inclui todas informagdes relevantes para verificar  |do Ano 3
sustentabilidade no longo prazo (ex.: idade /classes de tamanho, se altamente relevantes); (3) documentagao
de compra muito boa e confiavel e consolidagédo de dados.

Para primeira certificacdo = necessita-se apresentar sistema de registro a ser aplicado no futuro.

1.3.i |Registros consolidados de periodos atuais e frequéncia de coleta: (0) nenhuma informagéo; (1) 3
informacao disponivel e simples sobre os registros de compra, ndo é consolidado; (2) informagao disponivel
completa sobre os periodos de colheita atuais e frequéncia de coleta ; informagao confirma o cumprimento com
as instrugdes de coleta; (3) visdo geral muito boa sobre as praticas de colheita.

Primeira certificagdo 2 (2) se dados relevantes sao coletados para consolidagdo futura.

1.3.j [Em casos em que coletores vendem os produtos coletados para outros compradores que ndo estdo no 3
programa FairWild: (0) operagdo de manejo de coleta certificada ndo tem nenhuma indicagdo das quantidades
totais colhidas na area de coleta; (1) estimativas superficiais das quantidades coletadas por outras empresas
lestdo disponiveis; (2) todas as quantidades vendidas séo registradas em um registro de vendas pelo coletor e
isto é incluido na documentagao / registros de quantidades colhidas consolidadas — alternativamente, empresas
de coleta trabalham juntas e conferem seus dados para estabelecer as quantidades totais colhidas na area de
coleta; (3) boa cooperacgao ativa entre diferentes empresas de coleta. Caso ndo é aplicavel 2 (2)

1.3.k |Dados de colheita consolidados confirma um cumprimento: (0) registros ou dados nao estéo disponiveis, 3
ou quantidades colhidas violam, claramente, as instrucoes de coleta para colheita sustentavel = dar
detalhes; (1) simples registramento permite verificacdo-cruzada com as regras de coleta, nao hé indicagao de
super-exploracéo; (2) dados de colheita estdo em conformidade com as instrugdes de coleta (incluindo
quantidades maximas permissiveis, categorias de tamanho, etc.); (3) dados de colheita sédo consideravelmente
menores do que as quantidades maximas.

Espécies de Alto Risco 2 ver indicador adicional 1.3. (Parte Il)

| TOTAL MAX | TPN |[Pont.

Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao @ 33 22
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PRINCIPIO 2: PREVENGAO DE IMPACTOS AMBIENTAIS NEGATIVOS

Impactos negativos causados pelas atividades de coleta a outras espécies silvestres, a drea de coleta e a
dreas adjacentes devem ser prevenidos.

2.1. Espécies e habitats sensiveis

Espécies e habitats raros, ameacados e em risco de extingdo que estdo mais propensos a serem afetados pela
coleta e manejo das espécies de interesse sdo identificados e protegidos.

PC N° |Pontos de Controle 2.1 Espécies e habitats sensiveis MAX |Pont.
2.1.a [Informacao sobre quaisquer espécies e habitats raros, ameacados, e em risco de extingao que sdo 3
susceptiveis a serem afetados pela coleta de recursos de interesse: (0) ndo ha informagao sobre a presencade| 1=M
lespécies e habitats sensiveis na area de coleta e nenhum esforgo foi feito para investigar; (1=M do Ano 2) do Ano 2

pesquisa preliminar de informagdes, incluindo conhecimento local / do coletor, auxilia a avaliagdo geral de que a
coleta ndo afeta as espécies e habitats sensiveis; (2) especialistas relevantes / autoridades de manejo de
recursos foram consultados e informagéao precisa € incluida no plano de manejo; plano de manejo reflete
quaisquer requisitos de manejo relevante para evitar impactos negativos em espécies e habitats sensiveis na
area de coleta; (3) avaliagao de recursos e regimes de monitoramento obtém e documentam informacéo,
proativamente, sobre os impactos da coleta das espécies de interesse sobre espécies e habitats sensiveis na
area de coleta.

2.1.b [Pontos adicionais para compromisso voluntario (nenhuma exigéncia da normay): Fungdes ecossistemais (3)
lespeciais das espécies de interesse: (1) pesquisa preliminar de informagdes sobre fungdes ecossitemais
lespeciais; (2) especialistas / autoridades de manejo de recursos relevantes, foram consultados e informagao
precisa € incluida no plano de manejo; plano de manejo reflete em quaisquer requisitos relevantes para evitar
impactos negativos sobre fungdes ecossistemais especiais das espécies de interesse; (3) avaliagédo de
recursos e monitoramentos obtém e documentam informagao, proativamente, sobre as fungdes ecossistemais
lespeciais das espécies de interesse.

| TOTAL MAX | TPN |Pont.

Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao 6 2

2.2. Manejo do Habitat (ao nivel de paisagem)

As atividades de manejo que suportam a coleta silvestre das espécies de interesse ndo sdo prejudiciais a
diversidade, processos e fungbes do ecossistema.

PC N¢ [Pontos de Controle 2.2 Manejo do Habitat (ao nivel de paisagem) MAX |Pont.
2.2.a [Quaisquer praticas de manejo de habitat, existentes, aplicadas na area de coleta, sdo: (0) desconhecidas; 3
(1) apenas geralmente conhecidas, porém, ndo sao descritas por escrito; (2) descritas no plano de manejo; (3)
ativamente coordenadas com o plano de manejo das espécies de interesse.
2.2.b [ldentificacdo e monitoramento dos impactos negativos das praticas de coleta e atividades do manejo na 3
area de coleta (ex.: danos causado pelo método de colheita, mudangas na estrutura, fungéo e servigos do
ecossistema): (0) nenhuma monitoragdo, nenhuma conscientizagao sobre impactos negativos existentes ou
potenciais; (1) nenhuma descrigdo detalhada ou monitoramento, mas é evidente que nao ha risco ou é muito
baixo, de qualquer impacto adverso da coleta; (2) monitorados e descritos no plano de manejo; (3) muito bem
monitorados e descritos.

2.2.c [Métodos e ferramentas de colheita, utilizados na pratica, sdo apropriados: (0) dano da coleta a nivel de 3
habitat € evidente; (1) medidas para evitar danos estdo sendo definidas, ainda ndo sdo implementadas; (2=M | 2=M do
do Ano 3) nenhum dano a nivel de habitat ou medidas / estratégias para evitar dano a nivel de habitat de Ano 3

métodos de coleta sdo identificadas no plano de manejo e implementadas no local de coleta; (3)
monitoramento regular indica que as medidas tomadas sdo apropriadas para evitar dano da coleta a nivel de

habitat.
2.2.d |Uso de insumos proibidos por padroes organicos relevantes (ex.: fertilizantes artificiais): (0) insumos 3
proibidos vém sendo usados durante os Ultimos trés anos em varios lugares; (1) algumas aplicagdes, em 2=M

pequena escala, deve ter ocorrido, sistema muito basico para exclui-los da coleta; (2=M) insumos proibidos
nao foram usados OU insumos proibidos usados em apenas locais definidos conhecidos e areas afetadas
podem ser, efetivamente, excluidas da coleta; (3) periodo do manejo sem o uso de insumos proibidos
claramente documentado, suficiente para atender com os padrdes organicos relevantes.
2.2.e [Impactos a escala de paisagem e das praticas de manejo intensivo das espécies de interesse, em 3
spécies sensiveis e na estrutura e fungao do ecossistema (ex.: praticas de manejo das espécies de 1=M
interesse, a fim de minimizar competigdo ou promover o crescimento das espécies de interesse, plantios de
enriquecimento): (0) tais praticas de manejo estao ocorrendo, mas sem o monitoramento dos impactos; (1=M)
ais praticas estao ocorrendo com o monitoramento de impactos através do plano de manejo; (2) evidéncia
ocumentada, do monitoramento, em que tais praticas nao afetam negativamente espécies sensiveis ou a
estrutura, diversidade e fungbes do ecossistema na area de coleta; (3) esforgos especiais para melhorar as
praticas de manejo existentes. Caso néo é relevante > (2)
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[TOTAL MAX

TPN |Pont.

Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao 15

10

PRINCIPIO 3: OBEDIENCIA AS LEIS, REGULAMENTACOES E ACORDOS

As atividades de coleta e manejo devem ser realizadas em areas sob legitimos acordos de posse e devem
obedecer a leis, requlamentagbes e acordos relevantes.

3.1.

Posse de terra, autoridade de manejo e direitos de uso

Os coletores e manejadores tém direitos claros e reconhecidos, bem como a autoridade para usar e manejar
0s recursos de interesse.

PC N¢©

Pontos de Controle 3.1 Posse de terra, autoridade de manejo e direitos de uso

| MAX [Pont.

3.1.a

Definicao clara da(s) area(s) de coleta silvestre: (0) indefinida; (1) vagamente definida; (2=M do Ano 2) a
area é claramente definida com seus limites estabelecidos, e a area coincide bem com as percepgdes do
coletor da area de coleta; (3) sistema muito bom. Caso néo é aplicavel = (2)

3
2=M
do Ano 2

/A propriedade, posse de terra ou direitos de uso das areas de coleta sao: (0) desconhecidos; (1)
informais, acordos de coleta nao definidos com clareza; (2) detalhes séo conhecidos e confirmados durante
uma escala temporal longa o suficiente para cumprir os objetivos estabelecidos do manejo de recursos; (3)
Unico usuario com o sistema de permissao de coleta funcionando.

3

3.1.c

[Toda a propriedade, posse de terra e sistema de direito de uso garantem que a coleta certificada nao vai
ser prejudicada por outras atividades do(s) proprietario(s) ou outros usuarios autorizados: (0) conflitos
maiores; (1) certo risco potencial de conflito com outros usudrios; alguns primeiros passos para a cooperagao;
(2) nenhum conflito OU operagdo de manejo de coleta esta envolvendo outros usuarios da area no plano de
manejo e demonstra esforgos para garantir a coleta sustentavel, mesmo em situagdo com multiplos usuarios;
(3) esforcos excepcionais para fazer um sistema de multiplos usuarios sustentavel.

Sistema regulatério em funcionamento, protegendo a area de manejo de atividades néo autorizadas: (0)
atividades ilegais estéo, claramente, ocorrendo; (1) nenhum sistema regulatério no local, mas nao ha conflitos
lou ameagas potenciais para as atividades de coleta; (2) sistema regulatério em funcionamento OU operagéao
de manejo da coleta demonstra sistema adequado equivalente para garantir integridade da area de coleta; (3)
loperacdo de coleta coopera estreitamente com / apoia o sistema regulatério.

3.1.e

Permissoes de coleta / acordos claros / condigoes para usar a area de coleta: (0) nenhuma permissao
lembora exigida; (1) sistema de uso muito informal; (2=M) a operagdo de coleta detém uma permissao de
coleta valida/acordo para todas as plantas coletadas. Se nédo existe nenhum sistema de autorizagdes, pode
ser confirmado que a operagao de manejo da coleta tem o direito de uso e manejo dos recursos coletados —
lex.: sistema de uso tradicional bem estabelecido.

2=M

| TOTAL VAKX

TPN Pont.

Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao | 14

10

3.2

Leis, regulamentacoes e requisitos administrativos

A coleta e manejo dos recursos de interesse obedecem a todos os acordos internacionais, as leis,
regulamentacgées e exigéncias administrativas nacionais e locais, incluindo aquelas relacionadas com a
protecao de espécies e areas.

PC N° |Pontos de Controle 3.2 Leis, regulamentacoes e requisitos administrativos MAX |Pont.

3.2.a |Conhecimento de requisitos legais, regulamentares e administrativos relevantes, em relacédo a coleta 3
(incluindo para a pesquisa e a bioprospecc¢ao) e exportacao: (0) absolutamente desconhecidos; (1) certa
compreensao basica; (2) conhecido e entendido pela operacéo de coleta; (3) equipe bem experiente e
informada.

3.2.b |Planos de manejo, procedimentos, instru¢cdes de trabalho e contratos atendem aos requisitos legais, 3
regulamentares e administrativos relevantes, em relacdo ao manejo da coleta e a exportacao, incluindo 2=M
autorizag6es de exportagdo de espécies restritas: (0) claramente ndo compativel, a equipe néo conhece as do Ano 3
regulamentagdes relevantes; (2=M do Ano 3) atendem aos requisitos; (3) excedem aos requisitos.

| TOTAL MAX | TPN [Pont.
Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacdao | 6 4
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PRINCIPIO 4: RESPEITO AOS DIREITOS COSTUMEIROS E REPARTICAO DE BENEFICIOS

Os direitos costumeiros de comunidades locais e povos indigenas para usar e manejar as areas de coleta e
recursos silvestres de interesse devem ser reconhecidos, respeitados e protegidos.

4.1. Usos e praticas tradicionais, direitos de acesso e patriménio cultural

Comunidades locais e povos indigenas com direitos de posse legais, costumeiros ou de uso da terra mantém
controle na medida necessaria para proteger seus direitos, conhecimento tradicional ou recursos das
operagbes da coleta.

PC N° |Pontos de Controle 4.1 Usos e praticas tradicionais, direitos de acesso e ao patriménio MAX | Pont.
cultural
4.1.a |Conhecimento de direitos legais ou costumeiros, usos/praticas tradicionais, significancia cultural e 3

religiosa das plantas de interesse e outras espécies e seus habitats: (0) absolutamente desconhecidos; (1)
lalguma informagao disponivel; (2) conhecimento da operacao de coleta é razoavelmente bom; (3)
conhecimento da operagao de coleta € muito bom, e foram feitas pesquisas relevantes relacionadas aos
direitos legais e costumeiros, incluindo consultorias apropriadas.

4.1.b |Quaisquer usos / praticas tradicionais e direitos de acesso costumeiros (incluindo significado cultural 3

e religioso das espécies de interesse, e quaisquer provisoes de reparticao de beneficios): (0) ndo séo 2=M
inclusos / considerados no plano de manejo; (1) foram considerados, informalmente, em algum momento, mas| do Ano 3
nao foram incluidos, expressivamente, no plano de manejo; (2=M do Ano 3) séo inclusos na avaliagdo de
recursos ou no plano de manejo; (3) sao bem pesquisados e identificados e apoio abrangente é fornecido
(esforcos excepcionais, tais como a promogéo do estabelecimento de dispensarios locais e apoio a formacéao
profissional de fitoterapeuta / médico / documentagao e registro dos usos tradicionais, ou promove / apoia /
preserva o uso cultural / religioso, caso apropriado)—Caso ndo é aplicavel 2 (2)

4.1.c [Impactos potenciais das atividades de coleta de recursos de interesse nos usos / praticas tradicionais, 3
direitos de acesso e patrimonio cultural, na area de coleta: (0) nenhuma consideragao / conhecimento de
impactos, claramente, existentes; (2) impactos sdo analisados (incluindo o fluxo de coletores) e descritos; (3)
grandes esforgos feitos para analisar e considerar os usos / praticas tradicionais e direitos costumeiros, e
todas as medidas apropriadas sé@o implantadas para evitar quaisquer impactos negativos, incluindo ruptura
social. Caso nao é aplicavel> (2)

4.1.d |Medidas sao tomadas para evitar a perda ou dano afetando os direitos legais ou costumeiros, recursos, 3
seguranga da salde ou meios de subsisténcia das comunidades locais e dos povos indigenas: (0) coleta, 2=M
claramente, tem grande impacto negativo sobre as comunidades locais; (1) alguns esforgos para mitigar perdal
ou dano; (2=M) medidas apropriadas sdo tomadas para garantir que a coleta / uso comercial do recurso de
interesse néo viole ou prejudique os direitos e praticas legais ou costumeiros ; (3) promogéao dos direitos
costumeiros e do conhecimento tradicional (e.g. nas comunidades e / ou em nivel politico). Caso nao é
aplicavel 2 (2)

4.1.e |Compensacdo justa e mecanismos de queixas por danos ou perdas substanciais para a comunidade 3
local: (0) claro desrespeito ou perdas / danos substanciais; (1) alguns esforgos e comunicagao sobre a 2=M
compensacgao; (2=M do Ano 3) compensacdao justa é fornecida em caso de certa perda ou dano. Apropriados | do Ano3
mecanismos eficazes para resolver queixas, incluindo suspensao da coleta; (3) excepcionalmente boa
mitigacdo / compensagéo, incluindo apropriados mecanismos contratuais e outros mecanismos, para
ladministrar os beneficios e um amplo espectro de beneficios monetarios e ndo-monetarios. Caso ndo é
aplicavel 2 (2)

4.1.f |Disponibilidade, acessibilidade e qualidade dos recursos de interesse (ex.: plantas medicinais) para uso
local e tradicional: (0) recursos vegetais importantes ndo estdo acessiveis para o uso local devido a coleta; 1=M
(1=M) algumas restri¢cdes, porém, disponibilidade geral de recursos é suficiente; (2) recursos nao sao
prejudicados ou reduzidos pela coleta comercial; (3) promogéo / apoio de usos locais de recursos de interesse
ou direitos de coleta para os portadores de tradi¢des fitoterapéuticas locais / tradicionais.

| TOTAL MAX | TPN | Pont.

Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao 18 12
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4.2. Reparticao de beneficios

Os acordos com comunidades locais e povos indigenas sao fundamentados em conhecimentos apropriados e
adequados, suficientes, sobre a posse de recursos de interesse, direitos de acesso, exigéncias de manejo e
valor dos recursos. Os acordos garantem uma justa e equitativa reparticao de beneficios entre todas as partes
envolvidas.

PC N°©

Pontos de Controle 4.2 Reparticdo de beneficios

MAX

Pont.

42.a

[Acordos de acesso aos recursos e reparticao de beneficios (ABS) com comunidades locais e / ou povos
indigenas: (0) nenhum acordo de ABS; (1) alguns esforgos, porém, apenas acordos informais; (2=M do Ano
3) acordos escritos, mutualmente aceitos, justos e equitativos, sobre o uso dos recursos e conhecimento
tradicional associado, estao disponiveis; acordos de ABS completos estdo, pelo menos, em preparagao; (3)
acordos de ABS completos no local e aceitos por todas as partes, que tenham em conta os desejos expressos
livremente dos detentores do conhecimento tradicional e de representantes de comunidades locais, suas
necessidades e situagdes especiais. Acordos de ABS consideram os interesses legitimos dos detentores do
conhecimento tradicional, nao participantes, do acordo de ABS.

Caso nao é aplicavel (ver notas de orientagao de auditoria) 2 (2)

3
2=M
do Ano 3

4.2b

[Acordos: (0) absolutamente ausentes; (1) incompletos; (2=M ) estdo em conformidade com leis e
regulamentagodes internacionais e nacionais, relevantes, relacionados ao ABS, bem como a protegéo do
conhecimento tradicional; (3) excede requisitos legais e seguem as melhores praticas reconhecidas. Caso
ndo é aplicavel 2 (2)

4.2.c

lAcordos sobre acesso ao recursos, reparticao de beneficios e uso do conhecimento tradicional: (0)
comunidades locais e / ou povos indigenas, claramente, discordam, ou nao foram, claramente, bem informados
antes de assinar; (1) comunidades locais e/ou povos indigenas receberam algumas informagdes basicas;
(2=M do Ano 2) consentimento prévio e informado (CPI) é dado pela comunidade de origem, e os
detentores do conhecimento tradicional e termos mutualmente aceitos (TMA) sao alcangados para 0 acesso a
este conhecimento e a distribuigao equitativa dos beneficios decorrentes de seu uso. (Novo CPI é exigido para
novos usos); (3) desenvolvido em processo participatorio e inclusivo, com a consideragédo dada a diferentes
capacidades de negociagao e competéncias legais das partes envolvidas (ex.: aconselhamento juridico
independente fornecido). Caso nao é aplicavel 2 (2)

2=M
do Ano 2

4.2.d

lAcordos refletem as fontes de conhecimento / informacées cientificas, locais, industriais e outras
fontes relevantes, referentes ao valor do recurso: (0) informagao, claramente, retida das comunidades; (1)
pouca pesquisa / conhecimento em ambos os lados; (2=M do Ano 2) acordos refletem informagdes
atualizadas; informagao relevante é livremente e abertamente trocada, relacionada ao valor dos recursos; (3)
acordos bastante transparentes, que tomam todas as fontes relevantes, plenamente, em conta. Caso ndo é
aplicavel 2 (2)

3
2=M
o Ano 2

42.e

/Acordos sao compreendidos como: (0) injustos; (2) justos; (3) bem justos pelos beneficiarios.
Caso ndo é aplicavel 2 (2)

4.2f

Impacto positivo da operagao de coleta na comunidade local: (0) nenhum impacto positivo ou mesmo
negativo (ex.: impede usos tradicionais, viola os valores sagrados); (1) algum impacto positivo local; (2) coleta
e beneficiamento de produtos da coleta silvestre sédo conduzidos de uma maneira que fortalece e diversifica a
leconomia local (ex.: emprego local, propriedade, investimento); (3) impacto local muito positivo.

| TOTAL MAX

TPN

Pont.

Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao | 18

12

PRINCIPIO 5: PROMOCAO DE RELACOES CONTRATUAIS JUSTAS ENTRE OPERADORES E
COLETORES

Coletores tém a estrutura e o0 acesso a informagdo necessarios para representarem seus interesses e
participarem nas decisées do Prémio FairWild, Nao ha discriminagcdo contra quaisquer grupos, como coletores.

5.1. Relacoes contratuais justas

A relagcdo econbmica entre empresa e coletores € justa e transparente, e permite o envolvimento de coletores
em tomadas de decisées importantes, como o uso do prémio ou em acordos de definicao de pregos

PC N°©

Pontos de Controle 5.1 Relagcdes contratuais justas

MAX

Pont.

51.a

Informacao sobre as quantidades que podem ser vendidas ao operador da coleta silvestre: Coletores
recebem: (0) nenhuma informagao; (2) informagéo béasica das quantidades aproximadas; (3) comunicagao
muito boa da operagéo para coletores sobre as quantidades.

3

5.1.b

Relacoes entre coletores e operador da coleta: Coletores sentem: (0) abusados (relagao contratual ndo é
boa, mas aceitavel); (2) razoavelmente bem tratados na relagao contratual; (3) muito bem tratados.

51.c

/A operacao de coleta visa acordos de coleta, no longo prazo, com coletores: Contratos de coletores séo:
(0) frequentemente cancelados; (2) cancelados apenas com justificativas documentadas (qualidade
insuficiente, queda de vendas) e coletores sdo devidamente avisados; (3) a operagdo tem relagdes estreitas

com coletores, e a maioria dos coletores sao de longo prazo.
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PC N° |Pontos de Controle 5.1 Relagcdes contratuais justas MAX | Pont.

5.1.d |Direito de resignar da coleta: Coletores: (0) ndo podem se demitir; (1) oficialmente autorizados a se demitir, 2
mas poderao enfrentar problemas; (2) podem se demitir das atividades de coleta, dentro de um periodo de
tempo apropriado e justo.

5.1.e |Comunicacao e consideragao dos interesses dos coletores: A operagao de coleta: (0) mostra nenhum 3
esforgo para envolver coletores em decisdes, nenhum didlogo com coletores; (1) mantém um didlogo ocasional| 2=M
sobre a definicéo de pregos e (caso, ja relevante) projetos destinados ao desenvolvimento do FairWild com do Ano 2

alguns coletores; (2=M do Ano 2) entretém um dialogo aberto com os coletores sobre aspectos
relevantes do FairWild, ex.: durante o treinamento de coletores e incentiva coletores a elegerem um
conselho de representantes dos coletores, que discute os principais aspectos do FairWild (pregos, uso
do Prémio, desenvolvimentos de importante neg6cios para os coletores estarem atentos) em seu favor; (3)
intercdmbio muito préximo e regular com coletores OU organizagéo formal de coletores.

5.1.f |Ha uma estrutura adequada, no local, para representar os interesses dos coletores relativo a operagao 3
de coleta, e para participar nas decis6es do fundo do prémio FairWild: (0) nenhuma estrutura
democratica, nenhuma participacédo alguma; (2) todos coletores tém o direito de voto para eleger seus
representantes, que formam parte de um conselho de representantes de coletores, para discutir com empresa
de coleta as principais preocupagdes dos coletores, tais como pregos, e ter voz sobre as decisdes do fundo do
Prémio FairWild; (3) organizagao de coletores muito boa / ativa.

| TOTAL MAX [ TPN [Pont.
Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao | 17 12

5.2. Nao discriminacao contra coletores

N&o ha discriminagao contra coletores relativo a raca, cor, etnia, religido, sexo ou opiniao politica. Mulheres
S&8o encorajadas a se tornarem coletoras registradas

PC N° |Pontos de Controle 5.2 Nao discriminacao contra coletores MAX Pont.
5.2.a [Politicas ou estatutos das empresas (ou orientacdes similares efetivamente utilizadas): (0) claramente 3
restritas; (1) ligeiramente restritas; (2=M) nédo restringem o acesso aos grupos de coletores com base na 2=M
raca, cor, religiao, sexo, opinido politica, ascendéncia nacional ou origem social; (3) incentiva, ativamente,
lgrupos desfavorecidos para se tornar coletores.

5.2.b |Grupos desfavorecidos (outros além de mulheres) sdo: (0) sistematicamente excluidos; (2) ndo sao 3
sistematicamente excluidos como coletores registrados (mesmo se ndo estdo presentes); (3) ativamente
incentivados a se tornarem coletores / ativos no grupo (também em organizagdo representante, comité do

Prémio FairWild, etc.).

5.2.c |Coletores (independente de seus estado social, sexo, raga, etc.) ttm as mesmas condicoes 3

(contratacao, treinamentos, os precos pagos , etc.): (0) condi¢cdes de contratagcdo muito diferentes; (1) 2=M

condicdes ligeiramente diferentes, mas nao ha sinais de discriminagao sistematica; (2=M do Ano 2) mesmas | do Ano 2

condicOes a todos; (3) esforcos especiais para fornecer boas condigdes até mesmo a grupos marginalizados

OU condic6es gerais muito boas para coletores, no contexto local.

5.2.d |Mulheres séo: (0) excluidas; (1) ndo sao excluidas, porém, ausentes; (2) nao sao excluidas do registro como 3

coletoras, e pelo menos algumas mulheres sdo coletoras. Esposas de coletores registrados, também podem

participar de reunides e treinamentos. (3) Mulheres sé@o ativamente incentivadas a participar no grupo e se
tornarem membros do grupo OU varias mulheres como coletoras registradas.

| TOTAL MAX | TPN [ Pont.
Pontos Maximos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao | 12 8

PRINCIPIO 6: LIMITACAO DA PARTICIPACAO DE CRIANGAS EM ATIVIDADES DE COLETA
SILVESTRE

Coleta e beneficiamento por coletores é conduzida sem a contribuicdo substancial de mao-de-obra infantil.

6.1. Criancas e coletores jovens

Criangas nao s&do contratadas como coletoras. Coletores jovens nunca realizam trabalhos arriscados.

PC N°Pontos de Controle 6.1 Criancas e coletores jovens MAX | Pont.
6.1.a JA empresa de coleta: (0) contrata algumas criancas; (2=M) nao contrata criangas menores de 15 anos de 2
idade, como coletoras. Se eles fazem 2 um plano devera ser apresentado, de como os existentes contratos 2=M

com criangas-coletoras sejam eliminados de forma responsavel, dentro de um ano, e como sera assegurado de
que, a qualquer momento, o trabalho realizado ndo seja perigoso para a satde e seguranga das criangas, e ndo
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PC N°Pontos de Controle 6.1 Criancas e coletores jovens MAX | Pont.
rejudique seu desenvolvimento.
6.1.b [Caso a empresa de coleta contrata jovens coletores com idade entre 15-18 anos: (0) tais jovens coletores fazem 2
trabalho perigoso / ndo séo monitorados; (2=M do Ano 2) monitora cuidadosamente que a atividade de 2=M
coleta nao seja perigosa para a salde e seguranga dos jovens coletores, e ndo prejudique seu do Ano 2
[desenvolvimento.
| TOTAL MAX | TPN [ Pont.
Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao 4 4
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6.2. Coletores contratando criancas para o trabalho de coleta

Os coletores nao contratam criancas como trabalhadoras para auxilia-los na coleta ou beneficiamento.

PC N<Pontos de Controle 6.2 Coletores contratando criancas para o trabalho de coleta MAX | Pont.
6.2.a [Criancas < 12 anos de idade, contratadas como trabalhadoras / ajudantes por coletores (ndo inclui criangas 2
ajudando seus pais na coleta - ver 6.3): (0) as vezes, criangas de < 12 anos sé@o contratadas como 2=M

trabalhadores; (2=M) nenhuma criangca menor do que 12 anos é contratada por coletores para ajudar em
suas atividades de coleta e beneficiamento. Caso ainda exista algumas criangas contratadas como trabalhadoras
- a operagao deve apresentar um plano para reduzir e eliminar, de forma responsavel, o trabalho infantil.
Criangas devem fazer apenas trabalho nao arriscado.

6.2.b [Criangas entre 12 e 15 anos CONTRATADAS como trabalhadoras / ajudantes por coletores: Criangas desta faixa 3
etaria: (0) fazem quantias substanciais de trabalho; (2=M do Ano 2) se, as vezes, trabalhando por dinheiro de 2=M
bolso, elas apenas fazem trabalho leve e nao perigoso durante o periodo nao-escolar. Nao mais do que do Ano 2

aprox. duas horas/dia. Caso criangas desta idade fazem trabalho perigoso = plano para corrigir a situagéo, e

criancas ndo continuardo a fazer trabalho perigoso; (3) nenhuma crianga é contratada por trabalhadores.

6.2.c [Jovens (15-18 anos) CONTRATADOS como trabalhadores / ajudantes por coletores: (0) fazem; (2=M) nao 2
se envolvem em trabalho que seja perigoso para sua salde e seguranga, e que possa prejudicar seu 2=M
|desenvolvimento OU auséncia destes trabalhadores. Se for o caso 2 plano para a melhoria é exigido.

| TOTAL MAX | TPN | Pont.
Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao 7 6

6.3. Criancas ajudando seus pais na coleta

Criancas realizam trabalho muito limitado e apenas sob supervisao

PC N°Pontos de Controle 6.3 Criancas ajudando seus pais na coleta MAX | Pont.
6.3.a [Criancas de < 12 anos ajudando seus pais na coleta ou beneficiamento caseiro: Criangas de < 12 anos: 3
(0) fazem bastante trabalho; (1) algum trabalho substancial durante mais do que duas horas/dia (2=M do Ano 2=M
2) apenas trabalho leve e nao perigoso relacionado a coleta: menos do que aprox. duas horas/dia, do Ano 2

regularmente; sob a supervisdo dos pais; o trabalho nao prejudica a frequéncia escolar; (3) crianca de < 12
anos ndo ajuda nas atividades de coleta de modo algum, grande conscientizagao das preocupagdes de trabalho
infantil e necessidade de educagéo

Se criangas de < 12 anos estdo ainda trabalhando substancialmente, ou fazem tarefas perigosas, a situagao
deve ser avaliada individualmente - operagdo deve desenvolver em conjunto com coletores, um plano
adequado para interromper todas as atividades perigosas gradualmente, reduzir / eliminar o trabalho infantil e
melhorar a frequéncia escolar. Progresso deve ser demonstrado a cada ano.

6.3.b [Criancas de 12-15 anos ajudando seus pais: (0) muito comum, criangas trabalham varias horas/dia; (1) as 3
ezes, para alguns coletores; (2=M do Ano 2) nenhum trabalho SUBSTANCIAL (mais do que trés horas/dia) 2=M
durante periodo escolar, ou aprox. sete horas durante as férias escolares); trabalho nao é arriscado e é do Ano 2

apropriado para esta faixa etaria; (3) criangas de 12-15 anos nédo fazem trabalho regular de coleta ou
beneficiamento, de modo algum (porém, podem acompanha-los em certas atividades para treinamento); grande
conscientizacdo das preocupagdes de trabalho infantil e de necessidade de educagdo Se criangas desta idade
fazem trabalho substancial ou perigoso, ver comentarios em 6.3.a.

6.3.c [Jovens (15-17 anos) ajudando suas familias na coleta e / ou beneficiamento: (0) envolvem-se; (2) ndo se 2
envolvem em trabalho que seja arriscado para sua salde e seguranga, e que possa prejudicar seu
desenvolvimento OU ndo ajudam seus pais.

| TOTAL MAX | TPN |Pont.
Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacdao | 8 6
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PRINCIPIO 7: GARANTIA DE BENEFICIOS AOS COLETORES E SUAS COMUNIDADES

Intermediarios de mercado sdo minimizados, coletores tém preco justo garantido para seus produtos, e o
desenvolvimento social comunitario é apoiado através de recursos do Prémio FairWild.

7.1. Formacao de preco e pagamento justo aos coletores

Operacao de coleta garante, no longo prazo, pregos justos pagos aos coletores, através da exigéncia de
célculos transparentes de custos, envolvendo coletores em decisées sobre a formagdo de prego, mantendo
cadeias de valor pequenas e garantindo pagamento em tempo adequado aos coletores.

PC N° [Pontos de Controle 7.1 Formacéo de preco e pagamento justo aos coletores MAX |Pont.
7.1.a [Mecanismo de calculo de custo: O operador: (0) ndo tem célculo de custo; (1) ndo tem ainda célculos de 3
custo claros, mas uma compreensao basica dos custos envolvidos; (2=M do Ano 3) tem, pelo menos, um 2=M

calculo de custo basico. Este célculo de custo inclui: custos da coleta, pregos pagos aos coletores, custos de| do Ano 3
compras e beneficiamento, despesas gerais e lucro, bem como prego de vendas, avaliagdo de recursos, e
das atividades de manejo sustentavel de recursos / monitoramento; (3) boa andlise de custos.

7.1.b [Transparéncia do calculo de custo e do mecanismo de estabelecimento de precos: A empresa fornece: 3
(0) nenhuma; (1) muito pouca; (2) basica suficiente; (3) informagao muito detalhada sobre seu calculo de
custo e do mecanismo de estabelecimento de preco (ex.: para a organizagao representante dos coletores)
afim de permitir uma discussao aberta dos precos pagos aos coletores.

7.1.c |Coletores sao pagos: (0) as vezes ndo / muito atrasado ou em espécie (ex.: com fertilizantes para precos 3
exagerados); (1) tempo bastante irregular / ndo confiavel; (2=M) confiavel e a tempo, como concordado; 2=M
(3) pré-pagamento (mais do que 20%) e saldo pago a tempo.

Primeira auditoria da certificacdo = OK, se planos / acordos, claros, para pagar a tempo no futuro.

7.1.d |Assim que s&o vendidos como produtos com FairWild-certificados, os coletores recebem precos maiores 3
para os produtos certificados FairWild (margem de lucro de precos Fairwild sobre os precos de base 2=M
para produtos convencionais da coleta silvestre): (0) as vezes até menor do que os pregos locais do Ano 2

tipicos; (1) mais ou menos o mesmo nivel de pregos ; (2=M do Ano 2, ou assim que as vendas de
FairWild estao em vigor) pregos maiores sao devidamente pagos para compensar os esforgos extras
dos coletores, normalmente > aprox. 5 % superior aos pregos para 0 mesmo produto coletado
convencionalmente na regiao (3) pre¢os muito acima do normal (> aprox. 10 %.)

Primeira auditoria da certificagdo = (2) se os pregos sao planejados. Alternativamente, nos primeiros 3 anos
de vendas FairWild, 5 % do prego maior de compra do coletor para os produtos com certificagdo FairWild
lpode ser calculado, retrospectivamente, com base em vendas FairWild atuais e distribuido a todos os
coletores destes produtos igualmente. Se ndo houver vendas FairWild 2 (2)

7.1.e |Precos pagos aos coletores: (0) precos pagos, claramente, ndo atendem aos custos reais, coletores 3
vivem abaixo da linha de pobreza local; (2=M do Ano 3) precos fornecem renda suficiente para cobrir as 2=M
necessidades basicas de suas familias. Se a coleta € apenas a tempo parcial, avaliar fundamentado na do Ano 3

partilha de tempo utilizado para a coleta. Caso ndo é cumprido, mesmo apos trés anos, a empresa deve
trabalhar juntamente com os seus compradores FairWild para melhorar a renda dos coletores,
gradualmente; (3) pregos fornecem mais do que a renda do salario minimo OU proporciona renda em uma
area onde o projeto de coleta é a Unica fonte de renda.

7.1.f [Se a dependéncia dos coletores em um unico produto (ou grupo de produtos muito limitado) é um sério 3
problema econémico, a empresa de coleta faz esforgo: (0) nenhum; (1) algum; (2) razoavel; (3) esforgos
excepcionais para promover a diversificagdo de produtos. Caso néo é aplicavel 2 (3)

7.1.g [O sistema de coleta (a pessoa ou familia, atualmente, fazendo a coleta) envolve: (0) varios intermediarios 2
desnecessarios; (1) intermedidrio ineficientes; (2) apenas intermedirios eficientes.

| TOTAL MAX | TPN |Pont.

Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao | 20 14
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7.2. Uso e administracao do Prémio FairWild

Tao logo qualquer Prémio FairWild é recebido, sua administracdo é feita de maneira transparente, num fundo
do prémio e decisbes sobre o uso do fundo sdo tomadas de forma responsavel por organizacdes de coletores,
seus comités representantes, ou por um grupo misto de atores designado para o prémio FairWild.

Orientacdo do Fundo Prémio FairWild

Um Prémio FairWild é pago aos coletores / associagdes de coletores, refletindo os esforgos feitos pelos
coletores e todos os atores, da cadeia de abastecimento, para alcangar a coleta silvestre sustentavel,
producdo e vendas dos respectivos produtos finais. O operador cobra um Prémio de 10% sobre o preco de
venda dos coletores individuais, a ser pago pelo proximo parceiro na cadeia de abastecimento (centro de
coleta, comerciante, empresa).

Se um Prémio menor é negociado, uma justificacdo escrita e demostracdo do impacto social do Prémio
FairWild devem ser preparada, ex.: se 0s pre¢os estdo muito acima da média dos cinco anos atuais, ou, para
produtos de elevados prec¢os, ja oferecem uma alta renda total aos coletores.

Este Prémio FairWild destina-se a projetos de desenvolvimento sociais em comunidades de coletores (para
cujo propdsito, os prémios aos coletores devem ser agrupados em um Fundo de Desenvolvimento Social
manejado por grupo(s) de coletores). Nos primeiros cinco anos da certificacdo, também pode ser utilizado para
aperfeicoar a sustentabilidade da coleta.

Os Prémios pagos aos coletores devem ser indicados nos contratos de faturas, ou de vendas.

[PC N°| Pontos de Controle 7.2 Uso e administracdo do Prémio FairWild | MAX [Pont. |
7.2.a |0 uso do Prémio FairWild é decidido: (0) sem um processo de tomada de deciséo claro e democratico; (1) 2
pelo manejo da operagéo de coleta; (2=M do Ano 2) pela assembléia dos coletores. 2=M
do Ano 2
7.2.b [Fornecimento de informagoes sobre o uso do Prémio para os coletores. Caso a decisdo nao é tomada, 3

diretamente, pelos coletores: (0) nenhuma informagéo é providenciada, embora que é exigido pelos coletores; (1)
poucos coletores estao informados; (2) todos os coletores estdo informados sobre temporadas anteriores do uso
do fundo do prémio (ex.: anuncio informativo em centros de compra) e tém a chance de levantar suas
preocupagoes, as quais podem ser consideradas para as proximas decisdes sobre o uso do fundo do prémio; (3)
coletores irdo decidir 0 uso futuro.

7.2.c [Administracdo do Prémio FairWild: Todos os fundos do prémio recebidos sdo: (0) sem administragéo atual, 3
uso nao documentado; (1) com alguma administragao, registros incompletos; (2=M) responsavelmente 2=M
ladministrado e qualquer uso € bem documentado; (3) excelente organizagéo e administragéo do fundo.

7.2.d |O comité do fundo do Prémio ou da operagéo de coleta escreve: (0) nenhum relatério; (1) um relatério sobre 3

algumas atividades, porém, incompleto; (2) a cada ano, um breve relatério sobre todas as atividades financiada
pelo recurso financeiro do fundo (com as despesas detalhadas); (3) relatério detalhado com analise dos impactos
sociais e ecoldgicos das atividades financiadas pelo recurso financeiro do fundo.
7.2.e |Os registros de despesas utilizadas pagas a partir do fundo, correspondem: (0) de modo nenhum; (1) com
menores deficiéncias; (2) satisfatoriamente a quantia gasta e as atividades relatadas no relatério anual do fundo;
(3) registros muito bons, de facil acompanhamento.

7.2.f [Uso do Prémio FairWild: (0) mau uso pessoal, dinheiro “perdido” etc.; (1=M Ano 1&2) principalmente para a 3
implementacéo da coleta sustentavel, consolidagao dos negécios e investimento (2=M do Ano 3) para projetos 1=M
sociais ou (nos primeiros cinco anos) aperfeigoamento das coletas sustentaveis ou projetos de conservagao, Ano 1&2
conforme aceito pelo comité do Prémio; (3) apenas para projetos de desenvolvimento social. 2=M

do Ano 3

7.2.g [Impacto social do uso do Prémio FairWild: (0) nenhum impacto social apesar de ter recebido o Prémio; (2) 3
bons impactos sociais (como pode ser esperado para a quantia recebida); (3) impacto social muito elevado.

7.2.h Envolvimento da comunidade — pontos adicionais para compromisso voluntério. Envolvimento social da 3)

icomunidade local ou projetos comunitarios financiados / implementados pela operagéo de coleta silvestre, além
do uso do fundo do Prémio — classifica de (0) a (3), de acordo com o compromisso. Por favor, adicionar
icomentdrios abaixo. Nenhuma exigéncia de norma.

| TOTAL MAX | TPN | Pont.

Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao | 23 14
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PRINCIPIO 8: GARANTIA DE CONDICOES JUSTAS DE TRABALHO PARA TODOS 0S QUE
TRABALHAM NAS OPERACOES DE COLETA SILVESTRE

Operagoes de coleta garantem adequadas condigbes de trabalho aos envolvidos na operagéo de coleta

silvestre.

Os sequintes critérios e indicadores se aplicam a todas pessoas envolvidas nas operacbes de coleta silvestre,
incluindo extensdo no campo / equipe supervisora, de compra, e trabalhadores envolvidos no beneficiamento

ou

unidades de embalagem, incluindo subcontratados centros de compra FairWild.

8.1. Direitos trabalhistas basicos a equipe de operacoes de coleta silvestre

As operacgbdes de coleta silvestre respeitam os valores humanos basicos e direitos trabalhistas fundamentais a
tfodos os trabalhadores.

PC N¢

Pontos de Controle 8.1 Direitos trabalhistas basicos a equipe de operacoes de coleta silvestre

MAX

Pont.

8.1.a

[Trabalho forcado: (0) evidente; (2=M) nenhuma indicagao de trabalho forgado, a empresa ndo mantém cartoes
de identidade ou depoésitos de empregados, nem restringe os trabalhadores saindo apés aviso prévio razoavel.

2
2=M

8.1.b

Atividades associativa e negociacao coletiva dos trabalhadores: (0) claramente néo é permitida; (2=M do
IAno 2) associagao ou sindicalizagdo dos trabalhadores é permitida, nenhuma discriminagao contra trabalhadores
sindicalizados; (3) trabalhadores séo sindicalizados ou efetivamente organizados / negociam como um grupo.

3
2=M
do Ano 2|

8.1.c

[Trabalhadores infantis (< 15 anos) EMPREGADOS / CONTRATADOS: Ha: (0) algumas criangas; (2=M)
nenhuma crianga abaixo de 15 anos de idade CONTRATADA como trabalhadora. Se ainda houver trabalhadores
infantis = ver Manual de Orientagao de Comércio Justo FairWild para ver os requisitos para eliminagdo do
trabalho infantil, de forma responsavel, e proteger as criangas enquanto estiverem trabalhando.

2
2=M

8.1.d

Filhos dos trabalhadores ajudando seus pais: (0) as criangas auxiliam substancialmente; (2=M do Ano 2)
criangas ndo ajudam os trabalhadores em seus deveres. Se ainda houver criangas ajudando seus pais, este
trabalho nunca prejudicara a saude ou bem-estar delas, e um plano é apresentado para saber como corrigir a
situacdo dentro de um ano; (3) servigo de assisténcia ou de apoio para trabalhadores infantis. Caso nao é
aplicavel 2 (2)

2=M do
Ano 2

8.1.e

Jovens trabalhadores (15-18 anos): (0) fazem; (2=M do Ano 2) néo se envolvem no trabalho que seja
perigoso a sua salde, seguranga e que possa prejudicar o seu desenvolvimento. Carga horaria ndo excede dez
horas, incluindo deslocamento e periodo escolar, e periodos de descanso suficientes séo fornecidos. Caso néo é
aplicavel 2 (2)

2
2=M
do Ano 2

Discriminacao (distincao, exclusao ou preferéncia) em relacao a remuneracao fundamentado no sexo, raga,
casta, origem, religido: (0) evidente; (2=M do Ano 2) nenhuma indicagao de discriminagao sistematica de
trabalhadores, em relagdo a remuneracéo; (3) empregador ativo na promogao de respeito mutuo e harmonia
lentre trabalhadores, ou politicas da empresa contra a discriminacéo.

3
2=M
do Ano 2

8.1.9

Discriminagao, em relacdo as oportunidades: contratacao, formagao, promocgao: (0) evidente; (2) nenhuma
indicagao de discriminagao sistematica de trabalhadores, em relagédo as oportunidades; gestantes ndo séo
demitidas; (3) oportunidades de emprego especiais para grupos desfavorecidos OU presenca elevada de grupos
potencialmente descriminalizados em boas posicoes.

3

8.1.h

IComportamento discriminatorio e coercivo: (0) evidéncia clara; (1) algum indicio; (2) nenhuma indicagéo de
comportamento discriminatério, tais como gestos, linguagem, contato fisico que seja sexualmente coercitivo,
lameagador, abusivo ou explorador; (3) politica da empresa, claramente, condena e monitora tais maus
comportamentos.

8.1.

Praticas disciplinares: (0) violam a dignidade humana ou nédo séo transparentes; (2) ndo violam a dignidade
humana, séo justas e transparentes; nenhuma punigao corporal, nenhum desconto dos salarios sem acordo do
trabalhador; (3) relagdes muito positivas entre empregador e trabalhadores; ndo ha necessidade de maiores

lacoes disciplinares.

TOTAL MAX

TPN

Pont.

Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao | 24

18

8.2. Ambiente seguro de trabalho para toda a equipe de operacoes da coleta silvestre

Ambiente seguro e higiénico de trabalho é oferecido, levando em consideragdo o conhecimento industrial
existente e qualquer risco especifico.

Ao avaliar se as medidas tomadas sdo suficientes para garantir um ambiente seguro de trabalho, uma
abordagem baseada no risco € aplicada, i.e. grandes fabricas com muitos funcionarios ou quaisquer atividades
de beneficiamento perigosas, sera esperado ter procedimentos desenvolvidos e medidas de segurangca no
local, do que em pequenas fabricas, operacdes de baixo risco.
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PC N¢

Pontos de Controle 8.2 Ambiente seguro de trabalho para toda a equipe de operacoes de coleta MAX

ilvestre

Pont.

8.2.a

Processamento de maquinas e equipamentos: (0) muito inseguro / em condi¢des perigosas; (1) ndo
perigoso, parcialmente inseguro; (2=M) adequadamente seguro para trabalhadores; nenhum acidente de
trabalho sério. Se a seguranga é um problema = plano de aperfeicoamento; (3) muito seguro, esforgos
lespeciais tém sido feitos para tornar os locais de trabalho o mais seguro possivel.

3
2=M

8.2.b

Protecao individual adequada contra produtos quimicos, ruido, poeira, luz: (0) em falta, embora
necessaria; (1=M do Ano 2) fornecida em condi¢6es aceitaveis, trabalhadores treinados sobre o uso;
(2) fornecida, conservada e efetivamente implementada; (3) grandes esforgos de protecdo OU nenhum risco,
absolutamente.

3
1=M
do Ano 2

8.2.c

lluminagao e ventilacao adequadas: (0) muito precérias; (2) adequadas, de acordo com padrao local; (3)
muito boas.

3

8.2.d

Acesso a agua potavel e facilidades as instalagoes sanitarias adequadas, de acordo com padréao local:
(0) nenhum acesso facil; (1) o acesso é fornecido, mas a agua deve ser paga para o uso; (2) acesso
conveniente, gratuito; (3) outras bebidas (cha, café, etc.) também séo fornecidas gratuitamente.

3

8.2.e

Os trabalhadores sa@o informados sobre os principais riscos de seguranca e praticas seguras de
trabalho: (0) ndo informados; (1) vagamente avisados de riscos existentes; (2) trabalhadores treinados
adequadamente ou nenhum risco de seguranga; (3) trabalhadores muito bem informados e treinados sobre os
aspectos de Saude e Seguranca

8.2f

Gestantes ou lactantes e outros grupos de risco sdo: (0) engajados em trabalhos potencialmente
arriscados; (2=M) excluidos do trabalho potencialmente perigoso. Se ainda nao é cumprido = declaragdo
de compromisso para melhorar a situagdo dentro de 6 meses.

8.2.9

Procedimentos de emergéncia: (0) ndo no local, totalmente desconhecidos; (2) conhecidos por toda equipe
(mesmo se ndo estdo escritos); (3) procedimentos de seguranca e sinalizagdo muito bem escritos.

8.2.h

Saidas de emergéncias: (0) evacuagdo em caso de emergéncia nao é possivel; (2=M) saidas estao
[desobstruidas e suficientes; evacuagao rapida e segura em possivel caso de emergéncia em todos os
momentos; (3) treinamento de seguranga muito bom e conscientizagdo Se ainda ndo é cumprido >
declaracdo de compromisso para melhorar a situacdo dentro de seis meses.

8.2.i

Equipamento de combate a incéndios: (0) ndo disponivel; (1) em condigdes precarias / nao acessivel;
(2=M do Ano 2) suficiente e em funcionamento; suficiente para o tamanho da operagéo; (3) simulagées de
combate a incéndios regulares, equipamento regularmente testado.

8.2

Equipamento de primeiros socorros: (0) nenhum equipamento disponivel; (1) equipamento incompleto; (2)
lequipamento de primeiros socorros suficiente e basico (conforme necessario para acidentes de trabalho
otenciais); (3) equipamento de primeiros socorros e cuidado médico de emergéncia bons.

8.2.k

Situacao de seguranca atual e acidentes de trabalho: (0) varios acidentes ou qualquer acidente severo nos
Ultimos dois anos; (1=M) apenas pequenos acidentes ou ferimentos ocasionais, com acompanhamento
adequado e agdes de aperfeicoamento; (2) nenhum acidente de trabalho consideravel ou problemas de salde
relacionados ao trabalho; (3) grande enfoque em medidas preventivas e de seguranga Se M nao é cumprido
- plano de aperfeicoamento

1=M

8.2l

Registros sobre acidentes no trabalho e doencas relacionadas ao trabalho: (0) nenhum registro; (1)
registros basicos / incompletos; (2) registros completos; (3) registros completos e analise, e agdes de
melhoramento OU nenhum acidente / doenc¢a, nos ultimos trés anos.

8.2.m

Se acomodacao for disponibilizada aos trabalhadores: (0) inaceitavel; condigdes precérias; (1=M)
ceitavel, mas de padrao bastante baixo; (2) adequada e segura, de acordo com padrdes locais, & um custo
razoavel; (3) acomodagdo muito boa a taxas normais ou subsidiadas. Caso ndo é aplicavel > (2)

3
1=M
do Ano 2

| TOTAL MAX

TPN

Pont.

Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao 37

26

8.3.

Condicoes empregaticias justas a equipe de operacoes de coleta silvestre

Empregadores envolvidos com operacées de coleta atuam de forma sdécio-responsaveis e oferecem boas
condicées de emprego.

PC N°©

Pontos de Controle 8.3 Condic6es empregaticias justas a equipe de operacoes de coleta silvestre

MAX

Pont.

8.3.a

Condicoes empregaticias definidas para os trabalhadores permanentes: cargo, salério, beneficios se
houver, carga horaria de trabalho, direito a férias, alojamento se houver: (0) condigdes empregaticias nao sao
definidas, nem mesmo verbalmente; (1=M do Ano 2) condigdes sao claramente definidas e conhecidas pelo
trabalhador, mesmo se ndo escrito; (2) contrato, registro oficial do trabalhador ou manuais de emprego
informam ao trabalhador sobre suas condigdes empregaticias; (3) sistema de contratacdo bom. Se ndo houver
trabalhadores permanentes (trabalhando mais do que oito meses/ano) 2 (2)

3
1=M
do Ano 2

8.3.b

Condigoes empregaticias definidas para trabalhadores ocasionais / temporarios: (0) condigdes
lempregaticias ndo sao definidas, nem mesmo verbalmente; (1=M do Ano 2) salarios e carga horaria de
trabalho sé@o claramente definidas e conhecidas pelo trabalhador, mesmo se nao escrito; (2) contrato, registro
oficial do trabalhador ou outros documentos informam ao trabalhador de, pelo menos, seus salarios e carga
horaria de trabalho; (3) boas contratacoes

3
1=M
do Ano 2
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PC N°©

Pontos de Controle 8.3 Condicoes empregaticias justas a equipe de operacoes de coleta silvestre

MAX

Pont.

8.3.c

Salarios dos trabalhadores permanentes: (0) menor do que a média local; (1) média local; (2=M) pelo
menos, salarios minimos aplicaveis* ou taxas locais tipicas (se ndo houver salario minimo definido); se ndo
houver: plano de aperfeicoamento; (3) paga mais do que a média local (incluindo beneficios, se houver). Caso
ndo é aplicavel 2 (2)

2=M

8.3d

Salarios de trabalho ocasional ou sazonal: (0) menor do que a média local; (1) média local; (2=M do Ano
2) salarios minimos aplicaveis ou (se ndo forem definidos) taxas locais tipicas; se ndo houver = plano de
aperfeicoamento; (3) paga mais do que salarios locais tipicos (incluindo beneficios, se houver). Em caso de
lpagamento por produgao, calcular a renda de uma didria de produgdo média, excluindo horas extras. Se ndo
houver trabalhadores ocasionais / tempordrios 2 (3)

2=M do
Ano 2

8.3.e

Os salarios pagos atendem as necessidades basicas dos trabalhadores e seus familiares, e sdo: (0)
insuficientes; (1) pouco / apenas suficientes; (2=M do Ano 3) suficientes para atender as necessidades
béasicas. Se ainda ndo cumprida, apds trés anos, progresso do trabalho com os compradores FairWild para
melhorar a situagdo devera ser demonstrado; (3) relativamente altos (incluindo bonus médio e contribuicdes de
beneficio social pelo empregador), garantindo um bom padrao de vida, no contexto local.

3
2=M
do Ano 3

8.3.f

Sessoes de treinamento, tempo perdido devido a interrupcao da maquina e outros eventos fora do
controle do trabalhador sdo: (0) ndo remunerados; (2) pagos em taxa normal; (3) pratica muito generosa de
agamento do tempo improdutivo fora do controle do trabalhador.

8.3.9

Pagamento a tempo de todos os trabalhadores: (0) ndo é feito ou demasiadamente atrasado; (1=M do Ano
2) razoavelmente a tempo, apenas alguns pequenos atrasos; (2) feito regularmente e em dias combinados;
(3) sempre a tempo, salario maior do que salarios locais tipicos.

3
1=M
do Ano 2

8.3.h

Documentagao de todos pagamentos: (0) pagamentos ndo sdo documentados; (1) pagamentos sdo
precariamente documentados; (2=M do Ano 2) pagamentos sao devidamente documentados e holerites
[dados ao trabalhador indicam os salarios particulares para o periodo de pagamento; (3) documentagao muito
boa. Se M ainda néo foi alcangado = declaragdo de compromisso para melhorar, e fornecimento de nova
amostra de documentacdo

3
2=M
do Ano 2

8.3.i

Horas de trabalho semanal e dias de descanso de trabalhadores permanentes, em comparagdo com
legislagao trabalhista nacional ou pratica aceita, sdo normalmente: (0) cargas horarias de trabalho muito
maiores; (1) cargas horarias de trabalho ligeiramente maiores; (2) horas semanais em conformidade com a
legislagao trabalhista nacional; carga horaria de trabalho padréo < 48 horas/semana; no minimo, 1 dia de
descanso a cada sete dias; (3) cargas horarias de trabalho semanal inferior ao nimero maximo de horas legais
OU cargas horarias de trabalho < 42 horas/semana; ou cargas horarias de trabalho flexiveis e convenientes ao
trabalhador.

8.3]

Horas extras: (0) inteiramente a critério do empregador / muito regular; (1) sempre quando necessario; mais
do que seis semanas/ano; (2) nao obrigatério OU maximo obrigatério durante o horario de pico (menos do que
seis semanas/ano) e se previamente combinado com os trabalhadores; trabalhadores concordam com a
situagdo; (3) boas praticas de horas extras convenientes ao trabalhador (muito pouco / horas extras flexiveis).

8.3k

Horas maximas de trabalho semanal (incluindo horas extras): (0) excede por uma grande diferenca as 60
horas/semana; (2=M do Ano 2) ndo excede 60 horas/semana’; (3) igual ou menor do que 46 horas/semana.

3
2=M
do Ano 2

8.3.

Remuneracao de horas extras: (0) nenhuma remuneragao extra; (2) remunerado de acordo com legislagao
local; pelo menos, pago a parte ou pode ter tempo-compensado; (3) remunerado com taxa prémio (mesmo se
exigido por lei 2 (3) se for pago com taxa prémio) ou nenhuma hora extra

3

8.3.m

Licenca remunerada: (0) férias / feriados nao séo pagos; (2) feriados oficiais e licenga remuneradas
concedidas conforme as exigéncias legais; (3) subsidios por licenga generosamente pagos, dias de auséncia
or doenga pagos.

8.3.n

Documentagao de cargas horarias de trabalho e horas extras é: (0) ndo confiavel / inexistente; (1)
existente, mas relativamente precario; (2) adequado; (3) bom.

8.3.0

Cobertura basica para aposentadoria / fundo de previdéncia: (0) de modo nenhum; (2=M do Ano 2) como,
legalmente, exigido (em muitos casos, apenas para trabalhadores permanentes). Se nao houver 2 plano de
correcdo; (3) melhor do que legalmente exigido OU para todos os trabalhadores com contribuicdes adequadas
[do empregador (mesmo se, legalmente, exigido).

8.3.p

Cobertura basica para licenca de maternidade: (0) de modo nenhum; (1) alguns esforgos / ainda ndo
suficientes; (2) cobertura basica para trabalhadores permanentes, conforme os requisitos legais; (3) para todos
os trabalhadores permanentes, ou ndo, mais do que exigido OU no minimo, doze semanas.

8.3.q

Seguro de saude (independente da legislacédo) para trabalhadores: (0) nenhum seguro de salde, nem apoio
minimo do empregador, em caso de doenga nao relacionada ao trabalho; (2) no minimo, seguro médico basico
para trabalhadores permanentes; (3) para todos trabalhadores OU cobertura maior do que o normal e 0
empregador contribui para os custos de seguro.

8.3.r

Licenca por doenca: (0) nenhum direito a licenga por doenga paga; (1) licenga por doenga paga, legalmente
exigida, as vezes é concedida mas néo é garantida; (2) licenga por doenga paga, concedida de acordo com a
legislacdo local; (3) melhor cobertura do que legalmente exigido; pelo menos dez dias/ano de licenga por
doenca.

8.3.:s

Beneficios sociais adicionais (pontos adicionais para compromisso voluntario): Beneficios sociais extras, tais

como: cuidado infantil gratuito, subsidios de desemprego, seguro de vida, participagao de um fundo de
previdéncia privada, plano de saude privado, fundo educacional, etc.-> taxar beneficios extras (além da norma)

de (0) até (3).

Em caso de pagamento por produgéo, calcular rendimento da produgao média diaria, sem horas extras.

Em casos excepcionais, cargas horarias de trabalho podem ser calculadas por més, se houver um bom acordo de horas extras
e periodos de descanso sdo concedidos. Em um local de beneficiamento sazonal devido a disponibilidade temporaria de plantas a serem
beneficiadas, o seguinte pode ser considerado como M cumprido: mais do que 60 horas, apenas durante periodos de pico curtos (até 6
semanas por ano), se combinado, anteriormente, com os trabalhadores, sempre voluntariamente, com dias de descanso adequados (um
dos sete dias) e intervalos de descanso.
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PC N¢ |Pontos de Controle 8.3 Condi¢coes empregaticias justas a equipe de operacoes de coleta silvestre MAX Pont.

Nenhuma norma exigida.
8.3.t |Emprego regular para trabalhadores regulares (irabalhando, basicamente, o ano todo): (0) trabalhadores 3
regulares ndo tém o estado de trabalhadores permanentes; (2) trabalhadores regulares séo empregados com
todos os beneficios de um trabalhador permanente, tais como, trabalho regular, pagamentos de seguro social,
dias doentes / direito a licenga remunerada e outros; podem ser assalariados ou pagos em diarias; (3) apenas
regular, trabalhadores permanentes OU esforgos especiais para fornecer emprego regular, comparado com
outras empresas similares.
8.3.u [Salérios diferentes para trabalhadores permanentes e temporarios: (0) grande; (1) alguma; (2) pequena; (3) 3
nenhuma diferenga entre trabalhadores permanentes e temporarios (para trabalho de igual valor ). Se houver
apenas funciondrios permanentes 2 (3)
8.3.v [Em caso de trabalho subcontratado: condi¢des de trabalho dos subcontratados sao: (0) muito abaixo; (1) 3
ligeiramente abaixo; (2) basicamente as mesmas do que para trabalhadores diretamente contratados para
|\arefas similares; (3) as mesmas e consistentemente garantidas por acordos e / ou monitoramento.

TOTAL MAX | TPN |Pont.

Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao | 66 42

PRINCIPIO 9: APLICACAO DE PRATICAS RESPONSAVEIS DE MANEJO

A coleta silvestre das espécies de interesse deve ser baseada em praticas de manejo adaptativas,
simplificadas, participativas e transparentes.

9.1. Plano de manejo de espécies / area

Um plano de manejo de espécie ou area define processos de manejo adaptativos, praticos e de boas praticas
de coleta.

PC N° |Pontos de Controle 9.1 Plano de manejo de espécies / area MAX | Pont.
9.1.a |Plano de manejo para coleta silvestre sustentavel, de acordo com o Estandar FairWild: (0) nenhum plano de 3
manejo escrito; (1) plano de manejo muito rudimentar; (2=M do Ano 3) plano de manejo basico por escrito 2=M
disponivel e especifico para situagdo de coleta; (3) plano de manejo bem desenvolvido. do Ano 3
9.1.b |[Conhecimento do plano de manejo pelo manejador da coleta e equipe responsavel: (0) equipe nao esta 3
familiarizada, de modo nenhum, com o plano de manejo; (2=M do Ano 3) familiarizados com o plano de 2=M
manejo; (3) excelente conhecimento, tém contribuido ativamente para o desenvolvimento do plano de manejo.| do Ano 3
9.1.c |0 plano de manejo (com documentos relacionados) inclui estratégias de conservacao da planta e seu 3

habitat: (0) ndo abrange de modo nenhum; (1) informagéo basica; (2) nivel de detalhamento adequado;
incluindo areas protegidas sobrepostas ou adjacentes; (3) muito bom.

9.1.d |O plano de manejo (com documentos relacionados) inclui padrao interno de qualidade do produto 3
(requisitos minimos de qualidade e higiene do produto ): (0) ndo abrange de modo nenhum; (1) informagéo
basica; (2) nivel de detalhamento adequado; (3) muito bom.

9.1.e |Procedimentos-chave definidos para a coleta sustentavel como exigido pelo Estandar FairWild 3
(monitoramento dos recursos, analise de impactos das praticas de coleta, compra de coletores): (0) ndo 1=M
abrange de modo nenhum, desconhecidos; (1=M Ano 1& 2) informacao basica, ou procedimentos Ano 1&2
conhecidos, porém, ndo escrito; (2=M do Ano 3) procedimentos escritos em plano de manejo, ou 2=M
[documentacdo relacionada, adequados para o nivel de risco de plantas coletadas; (3) muito bom. do Ano 3

9.1.f |Plano de manejo (com documentos relacionados) inclui as politicas-chave necessarias e procedimentos 3
para implementar os aspectos sociais e de comércio justo do Estandar FairWild (administragdo do Prémio 2=M
FairWild e decisao sobre o uso do Prémio, envolvimento dos coletores, criagdo de conscientizagao aos do Ano 3

coletores sobre questdes de trabalho infantil, monitoramento de condigdes justas de trabalho, se necessario):
(0) ndo abrange de modo nenhum; (1) informacao bésica, ou procedimentos planejados, porém, nao escritos;
(2=M do Ano 3) procedimentos escritos, adequados para o tamanho da organizagao e dos problemas sociais
lenfrentados; (3) muito bom.

9.1.g |O plano de manejo leva em consideragao qualquer outro plano de manejo que se refira a area de coleta, 3
produzido pela autoridade competente em manejo de recursos; (0) nenhuma consideragao de planos
existentes; (2) planos existentes conhecidos, resumidos e considerados no plano de manejo OU nenhum
outro plano de manejo qualquer; (3) esforgos notaveis para cooperar, estreitamente, com autoridades em
manejo do recurso. Caso nédo é aplicavel 2 (2)

Espécies de Alto Risco: - ver indicadores adicionais 9.1.h e 9.1.i (Parte Il)

| TOTAL MAX | TPN |Pont.

Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao | 21 14
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9.2. Inventario, avaliacao e monitoramento

O manejo é apoiado por inventarios praticos e adequados dos recursos, avaliacdo e monitoramento dos
impactos de coleta.

PC N°©

Pontos de Controle 9.2. Inventario, avaliagdo e monitoramento

MAX | Pont.

9.2.a

Avaliacao e monitoramento regular dos recursos de interesse e habitats sao realizados, documentados e
incorporados no plano de manejo: (0) nenhuma avaliagdo, nenhum monitoramento planejado; (1) avaliagéo
simples / informal feita, nenhum procedimento escrito ou registro detalhado; (2=M do Ano 2) procedimentos
definidos e adequados, resultados documentados; (3) sistema avangado

Espécies de Alto Risco 2 ver indicador adicional 9.2.a (Parte Il)

3
2=M
do Ano 2

9.2b

[Tamanho, distribuicao e estrutura populacional (distribuigdo por idade / classe de tamanho) como
registrados em levantamentos de regeneracéo permanecem iguais ou acima dos valores de base e
refletem uma populagéo saudavel: (0) claro decréscimo populacional; (1) dados pouco claros, populagdes
podem estar decrescendo ligeiramente; (2=M do ano 3) populagdes estaveis; (3) tendéncia positiva .
Primeira certificacdo 2 (2)

3
2=M
do Ano 3

9.2.c

Levantamentos periodicos da regeneracao das espécies de interesse dentro da area de manejo utilizando
métodos de levantamento repetitivos, comparaveis: (0) ndo sao feitos; (1) levantamento / monitoramento
muito basico; (2) levantamentos séo feitos e documentados; (3) levantamentos detalhados. Primeira
certificacdo: se planejada 2 (2)

9.2d

Monitoramento periédico dentro da &rea de manejo confirma que disponibilidade, viabilidade e qualidade
do recurso de interesse / parte da planta, permanece estavel ou aumenta: (0) claro impacto negativo; (1)
dados pouco claros, pode ser ligeiramente instavel; (2) disponibilidade, viabilidade e qualidade do recurso
estaveis; (3) tendéncia positiva.

Primeira certificacdo 2 (2)

2=M
do Ano 3

9.2.e

Inventario, avaliagdo e monitoramento sao conduzidos a partir de ferramentas e procedimentos dentro
das capacidades razoaveis (existentes ou atingiveis) de coletores / manejadores de campo: (0)
nenhuma avaliagdo OU habilidades muito inferiores; (1) métodos ligeiramente além da compreensao da
equipe OU ferramentas e procedimentos sdo muito basicos; (2) métodos adequados, praticos para a equipe.
Nota para o auditor: Para algumas espécies, importantes conhecimentos/especialistas técnicos externos
lpodem ser exigidos para garantir resultados adequados; por favor, incluir uma avaliagao desta necessidade em

comentdrios. (3) métodos de boa qualidade.

[TOTAL MAX

TPN |Pont.

Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao | 15

10

9.3. Implementacao de medidas sustentaveis de coleta por coletores

As operacdes de coleta silvestre garantem que apenas coletores treinados e competentes facam a coleta dos
recursos de interesse e promovem o monitoramento da efetiva implementacao das Instrucées de Coleta pelos

coletores.
PC N° |Pontos de Controle 9.3 Implementacao de medidas sustentaveis de coleta por coletores MAX |Pont.
9.3.a [Registros de coletores estdo disponiveis, a fim de certificar-se de que todos coletores sdo bem treinados e 3
conhecem as regras de coleta: (0) nenhum registro; (1) registros incompletos; (2=M do Ano 2) registros 2=M
adequados e completos com nomes completos, nimero de cédigo, endereco / vila; (3) bons registros, com do Ano 2
nomes dos membros da familia que também participam ativamente na coleta.
9.3.b |Produtos sédo, apenas comprados de coletores registrados e treinados: (0) nenhum sistema de compra no 3
local ou sistema ndo é implementado de modo nenhum; (1) sistema de compra em desenvolvimento; (2=M 2=M
do Ano 2) sistema de compra garante que os produtos s6 sao comprados de coletores registrados; (3) do Ano 2
sistema de compra muito bem organizado.
9.3.c [Sob o nome de um(a) coletor(a) registrado(a), apenas seus membros da familia mais proximos (membros 3
que vivem na mesma casa) sao ativos na coleta. A atividade destes coletores é supervisionada e encontrada 2=M
em ordem (mesmas regras como para coletores registrados): (0) nenhuma / minima informacéo sobre o Ano 3
coletores; (1) ndo supervisionado “coletores guarda-chuva” (um coletor registrado com nimero desconhecido
de coletores atuais); (2=M do Ano 3) apenas membros da mesma familia coletam e recebem informagéo do
coletor principal, nimero de membros da familia coletando é conhecido / documentado; (3) todos os coletores
sdo conhecidos por nome, todas as pessoas ativamente coletando sao incentivadas a participarem de
treinamentos.
9.3.d |Os coletores sdo devidamente informados sobre as fronteiras da area de coleta e sobre as areas
excluidas da coleta, bem como, fontes de contaminagdo em pequena escala, onde produtos organicos nao 1=M
podem ser colhidos: (0) coletores ndo sdo informados / cientes sobre tais fronteiras; (1=M) compreenséo
basica e sem grandes fronteiras internas afetadas pela contaminacéo; (2) devidamente informados; (3)
coletores sé@o muito bem informados.
9.3.e |Os coletores sdo treinados, bem informados e competentes, nos seguinte aspectos: 3
Planta a ser coletada (incluindo quais partes, requisitos minimos de qualidade, etc.) 1=M
Métodos de coleta sustentavel (conforme regras internas) Ano 1
Manuseio pds-colheita do material coletado 2=M
(0) ndo tem conhecimento das instrugdes internas de coleta e manuseio; (1=M do Ano 1) compreenséao do Ano 2
basica; (2=M do Ano 2) coletores sao treinados, bem informados e competentes na implementacéao das
instrucdes internas; (3) coletores sdo muito bem informados.
Estandar FairWild: Versao 2.0/ Indicadores de Desempenho / Agosto 2010 Pagina 21




PC N° [Pontos de Controle 9.3 Implementacio de medidas sustentaveis de coleta por coletores MAX |Pont.
9.3.f [Implementacao das instrucoes de coleta: métodos de colheita, partes colhidas: (0) ndo implementadas; 3

(1=M Ano 1&2) implementagao basica das instrugdes de coleta; (2=M do Ano 3) manejo da implementagao 1=M

adequada no local; coletores coletam de acordo com as instrugdes de coleta; (3) coletores bem familiarizados | Ano 1&2

com as instrucdes de coleta. 2=M
do Ano 3
9.3.g |Evidéncia de frequéncia de coleta baseada em visitas fisicas e entrevistas com coletores: (0) 3
frequéncias claramente maiores em certos locais, coletores nao tém conhecimento das restricées de 1=M
frequéncia E indicagao de sobre-exploragao; (1=M Ano 1&2) nenhuma indicacdo de sobre-exploragéo geral, | Ano 1&2
mas coletores ndo tém conhecimento das limitagées de frequéncia, ou comumente colhendo mais do que 2=M do
instruidos em certas areas / parcelas; (2=M do Ano 3) colhe de acordo com frequéncia oficial de coleta, Ano 3

nenhuma sobre-exploragéo evidente, mesmo em locais altamente frequentados; (3) impacto muito baixo das
atividades de colheita.

Espécies de Alto Risco 2 ver indicador adicional 9.3.g (Parte Il)

9.3.h [Coletores nao coletam o mesmo produto em qualidade e quantidade, ndo conformes com os requisitos 3
FairWild (fora da area de coleta / nao de acordo com as regras deste Estandar): (0) coleta de mesma
planta de interesse para diferentes empresas compradoras e sem consideragao das regras de coleta; (2)
todas as plantas de interesse coletadas sao basicamente coletadas de acordo com instrugdes internas de
coleta; (3) apenas coleta FairWild de acordo com o plano de manejo FairWild.

9.3.i |Medidas eficazes sdo tomadas para garantir que qualquer area de contaminacao identificada ou area 3
de agricultura intensiva sao excluidas da coleta (instrugdes de coleta, treinamento de coletores) (0) coleta 2=M
de areas contaminadas (1) nenhuma medida atual tomada, porém, nenhuma coleta de qualquer area do Ano 2

contaminada (2=M do Ano 2) nenhuma fonte de contaminagdo OU medidas eficazes garantem que nenhuma
coleta é feita em areas contaminadas. Caso ndo é aplicavel ou se é certificado como orgdnico 2 (2)

9.3.j [Implementacéao de instrucdes de coleta: quantidades maximas: (0) nenhum sistema no local; (1) sistema 3
basico; (2=M) gestado da implementagéo adequada no local; coletores apenas coletam restritamente de 2=M
lacordo com regras de coleta e séo informados de quantidades maximas; (3) coletores sdo plenamente
conscientes das regras de coleta e contribuem ativamente para a sua implementagao através de discussoes e
atividades de monitoramento.

| TOTAL MAX | TPN |Pont.

Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao | 30 20
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9.4. Treinamento e capacitacao

Os manejadores e coletores de recursos tém adequadas habilidades (treinamento, supervisdo, experiéncia)
para implementar as disposicées do plano de manejo e para cumprir como 0s requisitos deste Estandar.

PC N° [Pontos de Controle 9.4 Treinamento e capacitacao MAX |Pont.
9.4.a [Toda equipe do manejo do recurso é treinada, bem informada e competente em questoes de 3
sustentabilidade e conhece as instru¢des internas de coleta: (0) nenhum treinamento; (1) muito basico; (2)
tfreinamento adequado; (3) avancado.
9.4.b [Toda equipe do manejo do recurso é treinada, bem informada e competente em questdes sociais e de 3
comércio justo e conhece as politicas e procedimentos internos relevantes (trabalho infantil na coleta,
nenhuma discriminagé@o, administragéo e uso do Prémio FairWild, envolvimento dos coletores, etc.): (0)
nenhum treinamento; (1) muito basico; (2) treinamento adequado; (3) avangado.

9.4.c [Pessoal da compra é treinado, bem informado e competente na implementagao do manuseio interno e 3
regras de qualidade: (0) ndo é treinado, nenhuma compreensao das regras; (1) nenhum treinamento formal,
porém, razoavelmente bem informado; (2) treinado e ciente sobre as regras de manuseio; (3) treinamento e
conhecimento excelente.

9.4.d |Apropriados materiais de treinamento do coletor sdo disponiveis: (0) nenhum treinamento ou nenhum 3
material de treinamento disponivel; (1) treinamentos orais, informagéo consistente; (2) materiais de
treinamento adequados; (3) materiais de treinamento e aproximagao avang¢ados.

9.4.e [Cada coletor recebeu um treinamento inicial completo sobre a coleta silvestre sustentavel: (0) nenhum 3
treinamento; (1) treinamento muito basico e curto, ndo documentado; (2=M do Ano 2) todos coletores sao 2=M
ireinados; treinamentos sdo documentados; (3) treinamento muito bom é fornecido. do Ano 2

9.4.f [Treinamento séo repetidos regularmente conforme exigido. Para todas plantas novas ou problemas 3
existentes com a sustentabilidade da coleta, os coletores séo informados e treinados novamente em detalhe: 2=M
(0) nenhum treinamento; (1) treinamento bésico correto; (2=M do Ano 3) treinamentos de atualizacéo do Ano 3
fornecidos conforme necessario para o nivel de risco da coleta; (3) sistema de treinamento muito bom.

9.4.g |Os coletores sao informados e treinados sobre os aspectos sociais do FairWild como relevantes: 3
- Compromissos sociais da operagao FairWild: nenhuma discriminagao, relagdes justas entre operagao e 1=M

coletores e participagao de coletores em processos de decisdes, pagamentos no prazo devido, do Ano 2

COMpPromisso com pregos justos
- Criangas trabalhando ou ajudando nas atividades de coleta
- Processos de decisao e visdes a respeito do uso do Prémio FairWild
Os coletores: (0) ndo estdo cientes de qualquer aspecto social da coleta FairWild; (1=M do Ano 2) informagao
basica, como relevante, tem sido comunicada a eles; (2) sdo treinados, e cientes dos aspectos sociais e de
comércio justo; (3) sdo ativamente envolvidos na implementagao e melhoria dos aspectos sociais / de
comércio justo do FairWild.

| TOTAL MAX | TPN |Pont.

Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao | 21 14

9.5. Transparéncia e participacao

As atividades de coleta silvestre sdo executadas de uma maneira transparente em relacao ao planejamento e
implementagcdo do manejo, registrando e o compartilhando de informagées, e envolvendo os principais atores.

PCN°¢ |Pontos de Controle 9.5 Transparéncia e participacao MAX | Pont.
9.5.a [Conhecimento de grupos, organizacdes, empresas, individuos, agéncias, etc. que tém interesse nos 3
recursos-alvo, area de coleta, ou impactos potenciais: (0) desconhecidos / ndo documentados, apesar que tais
grupos estao presentes; (1) algumas empresas / grupos mencionados no plano; (2) todos os principais atores,
relevantes, conhecidos e identificados no plano de manejo; (3) excelente relagdes com varias partes
interessadas.
9.5.b [Consultas e comunicacdes regulares sio mantidas com pessoas e grupos diretamente afetados pelas
operagdes de coleta e manejo do recurso: (0) ndo é feito, embora que, claramente, ha grupos usuarios 1=M
afetados; (1=M) nao é feito, porém, nenhum conflito de uso consideravel; (2) sao feitos; (3) esforgos
excelentes para desenvolver e manter boas relagdes

9.5.c |Organizacoes de coletores e comunidades / povos indigenas afetados pelas atividades de coleta sao 3
lativamente envolvidos no desenvolvimento e implementagdo do manejo de recursos: (0) ndo envolvidos, 1=M
lembora estariam interessados; (1=M) no minimo ha informagéo regular e convite para envolverem-se; (2)
esforgos para trabalhar estreitamente com as partes interessadas; (3) esforcos excelentes para cooperar com
as partes interessadas.
9.5.d [Conflitos de recursos com proprietarios vizinhos / manejadores, ou outros usuarios de recurso, sao 3
resolvidos ou encaminhados de maneira sistematica e eficaz: (0) grandes conflitos ndo resolvidos; (1)
manejo de conflito basico, rudimentar; (2) bem manejado OU nenhum conflito; (3) coleta muito apreciada
elas comunidades locais E nenhum conflito substancial.

9.5.e |Resumos dos elementos-chave do plano de manejo, planos operacionais anuais relacionados e relatérios 3
de avaliagédo sao disponiveis as partes interessadas: (0) ndo disponibilizados mediante a pedido; (1) nao
regulado / pratica incomum, mas nenhum pedido desta informagéo; (2) declaracéo clara de que o resumo
sera disponibilizado mediante a solicitagédo; ou visao geral de politicas e atividades de coleta silvestre,
|dispon|’vel (ex.: em web site); (3) politica de comunicagao proé-ativa.
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| TOTAL MAX | TPN |Pont.

Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao | 15 10

PRINCIPIO 10: APLICACAO DE PRATICAS RESPONSAVEIS DE NEGOCIOS

A coleta de recursos silvestres deve ser conduzida para apoiar 0s requisitos de qualidade, financeiros e
rastreabilidade no mercado sem sacrificar a sustentabilidade dos recursos.

10.1. Especificacoes de mercado / compradores

A coleta e manuseio sustentavel dos recursos de interesse sao manejados e planejados de acordo com as
exigéncias de mercado para prevenir ou minimizar a coleta de produtos improvaveis de serem vendidos.

PC N° |Pontos de Controle 10.1 Especificagcoes de mercado ou compradores MAX | Pont.

10.1.a [Necessidades do mercado sdo identificadas (ex.: pedidos de compradores, planilhas de especificacdes, 3
etc.): (0) desconhecidas; (1) alguma compreenséo basica; (2) compreensdo adequada das exigéncias de
mercado; (3) excelente.

10.1.b |Apenas plantas que preenchem os requisitos de qualidade sao coletadas: (0) claramente, sdo coletadas 3
também plantas néo utilizaveis; (1) algumas pequenas deficiéncias, porém, feito em principio; (2) feito;
treinamento e instrugéo apropriados ao coletor ; (3) manejo da coleta muito bom para garantir que apenas
qualidades apropriadas sejam coletadas.

10.1.c |A operacao de manejo de coleta concorda com comprador(es) sobre as quantidades, antes da 3
temporada de coleta inicie: (0) nao é feito, situagdo de grande desperdicio; (1) ndo é realmente feito, mas nao
ha muito desperdicio OU operagéo de coleta tentou, porém, ndo conseguiu as quantidades confirmadas do
icomprador; (2) feito; (3) sistema excelente.

10.1.d |Operacées de manejo de coleta revisam as instrugdes dos compradores, em relagdo ao plano de manejo 3
de recursos, antes de confirmar os pedidos e iniciar a coleta: (0) nao é feito, claramente ndo é considerado o
manejo de recursos nas instru¢oes de compra atuais para coletores; (1) as vezes; (2) sempre feito ou sempre
claro que quantidades coletadas sao muito abaixo das quantidades maximas e outras restricoes, devido ao
manejo sustentavel do recurso; (3) sistema de feedback interno muito bom.

10.1.e |InstrucGes internas de manuseio descrevem os procedimentos para um correto manuseio pés-coleta pelos 3
coletores, depois da compra a partir de coletores, e durante o transporte para minimizar contaminagéo / perda
de qualidade: (0) claramente insuficientes; (1) muito basicas; (2) adequadas para complexidade e nivel de
risco; (3) procedimentos bem desenvolvidos.

10.1.f |Beneficiamento e manuseio pelos coletores é suficientemente descrito e regulado por procedimentos 3
internos de manuseio: (0) claramente insuficientes; (1) muito basicos; (2) adequados para complexidade e
nivel de risco; (3) procedimentos bem desenvolvidos.

10.1.g | Nenhuma contaminacédo durante o armazenamento e beneficiamento pelo coletor (ex.: pelo controle 3
de pragas no armazenamento): (0) alta probabilidade de contaminacao; (1=M Ano 1) baixa probabilidade 1=M
de contaminagéo; (2=M do Ano 2) procedimentos claros e treinamento asseguram que nenhuma Ano 1
contaminagao ocorrerd; (3) nivel de conscientizagdo dos coletores muito bom. 2=M
do Ano 2
10.1.h | Produtos ndo sao contaminados durante o beneficiamento ou armazenamento; (0) contaminados; (1=M) 3
sistema muito basico, porém, risco muito baixo de contaminago; (2) sistema de manuseio efetivamente 1=M

previne contaminacao; (3) sistema de manuseio de alta qualidade bem implementado.

| TOTAL MAX | TPN | Pont.

Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao | 24 16

10.2. Rastreabilidade

Armazenamento e manuseio dos recursos de interesse gerenciados para auxiliar a rastreabilidade, desde as
dreas de coleta até o locais de venda.

PC N°¢ [Pontos de Controle 10.2 Rastreabilidade MAX | Pont.
10.2.a [Entregas / compras sao registradas em um registro de compras que declara, pelo menos, a data, nomes ou 3
cddigos dos coletores, area de coleta, quantidade entregada e detalhes do produto, e estado de certificagcao 1=M

FairWild; (0) nenhum registro ou muito incompleto; (1=M) registros basicos com, pelo menos, nome e
quantidades, bem como a area de coleta para atividades de monitoramento; (2) adequados, registros

confiaveis; (3) registros muito bons.

10.2.b [Se emite um recibo ao coletor, do qual indica, pelo menos, a data, nome do coletor (ou c6digo), espécie e 3
produto, quantidade entregadas e estado de certificagdo FairWild: (0) nenhum recibo; (1) recibos muito

simples, ndo é completamente implementado; (2) recibos adequados; (3) sistema de compra muito bem
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PC N¢ [Pontos de Controle 10.2 Rastreabilidade MAX | Pont.
[documentado.
10.2.c [Existe uma documentacéao apropriada das principais atividades de beneficiamento / embalagem 3
(beneficiamento / embalagem diaria) para permitir a rastreabilidade de lotes: (0) nenhuma documentagédo; (1) 2=M
muito basica / ligeiramente incompleta; (2=M do Ano 2) registro adequado; (3) sistema de documentacéo do Ano 2
avangado

10.2.d [Para todo produto beneficiado (ou seja, material limpo, classificado, cortado, peneirado), a proporcao de 3
beneficiamento (quantidades coletadas para o pesagem final do produto beneficiado) e composic¢éao (em
caso de produtos de varios ingredientes) é conhecida: (0) desconhecida; (1) alguma informagao bésica; (2)
documentada; (3) documentagdo do beneficiamento muito boa.

10.2.e [ldentificacédo, rotulagem e procedimentos de manutencao de registros de coleta e pés-coleta, 3
permitem que cada conjunto de bens seja rastreado até a area aonde foi coletado: (0) sem 2=M
rastreabilidade até a area de coleta; (1) muito basica / ainda nao é consistentemente implementada; (2=M do| do Ano 3
Ano 3) sistema simples garante a rastreabilidade até a area de coleta; (3) sistema de numeragéo de lote,
consistente.

10.2.f |Compra ou coleta de mesma espécie de interesse fora do ambito da certificacao FairWild: (0) a
operacao de coleta colhe a mesma espécie fora do ambito do FairWild; (1=M) mesmos produtos séo 1=M
comprados ou coletados em outras regides: procedimentos claros de separagéo e rotulagem, compra e venda
bem documentados; (2) a operagao de coleta nao compra ou coleta a mesma espécie fora do ambito da
certificacdo FairWild; (3) a atividade de toda operacéo de coleta é certificada FairWild. Caso ndo é aplicavel
2 (3)

10.2.g [Produtos s@o rotulados corretamente, ao sair da operacéo de coleta para o préximo comprador: Estado de 3
certificagcdo FairWild dos produtos, nome do produto, nimero do lote ou c6digo de centro de compra: (0)
nenhuma rotulagéo consistente; (1) algumas melhorias necessarias; (2) rotulagao correta ou,
alternativamente, esta informacéo é dada em documentos de acompanhamento, que podem ser claramente
lassociado ao respectivo lote; (3) sistema de numeracao de lote e muito boa rotulacéo.

10.2.h [Documentacao de todas as exportacoes e vendas locais permitem a verificagdo completa do fluxo dos 3
produtos: (0) nenhum documento de exportacéo / vendas; (1) registros precérios / incompletos; (2) faturas
detalhadas com quantidades, detalhes do produto, nimeros de lote ou similar; (3) base de dados e faturas
detalhadas.

10.2.i |Faturas e documentos de remessa especificam o estado de certificacdo FairWild dos produtos; (0)
nenhuma referéncia; (1=M) estado de certificacao indicado na fatura; (2) qualidade em todos os 1=M
[documentos de remessa; (3) sistema muito bom de rotulagem e rastreabilidade.

10.2.j [Faturas ou contratos de venda especificam o Prémio FairWild: (0) ndo especificado e nem mesmo
definido; (1) concordado mas ndo especificado em documentos; (2) devidamente documentado.
10.2.k |Certificados de transacdo para todas as vendas de produtos certificados emitidos pelo 6rgéo certificador: 2
(0) nenhum; (1) para algumas vendas; (2) disponiveis para todas as vendas FairWild.

N

| TOTAL MAX | TPN | Pont.

Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao 31 22

10.3. Viabilidade financeira e relacoes responsaveis de mercado

Mecanismos sao encorajados para assegurar a viabilidade financeira de sistemas de coleta silvestre
sustentavel de recursos de interesse.

PC N° | Pontos de Controle 10.3 Viabilidade financeira e relacoes responsaveis de mercado MAX | Pont.
10.3.a | Ha um plano financeiro para a operagédo de coleta incluindo o manejo de recursos, conservagao e pregos 3

justos ao coletor, como custos internos: (0) nenhum plano; (1) muito basico; (2) adequado; (3) avancado
10.3.b | Calculo do Prémio FairWild: (0) nenhum prémio calculado e exigido para as vendas FairWild; (1) sistema 3

muito basico; (2) Prémio FairWild apropriado é calculado com base para negociagdo com compradores ,
ex.: 10% dos precos médios pagos aos coletores, ou outra base argumentada (ex.: Prémio fixo, com base
em pregos médios, no longo prazo, e objetivo de alcangar recurso financeiro substancial para projetos
sociais, menor porcentagem mas o Prémio pago para a produgdo inteira da operagdo de coleta, para que
um bom impacto social possa ser alcangado); (3) sistema do Prémio muito bem desenvolvido e abordagem
de comércio justo geral.

10.3.c | Mediante a pedido, a operagao de coleta compartilha os precos dos coletores com os seus 2
compradores: (0) recusa a dar esta informagao ou, claramente, fornece informagao errada; (1) informacéao
ligeiramente imprecisa / ndo clara; (2) informagdes basicas corretas sobre o precos pagos aos coletores.

10.3.d | Arenda alcangada pela coleta silvestre de recursos é suficiente para cobrir os custos das atividades de 3
manejo de recursos no longo prazo, incluindo investimentos necessarios em conservagao: (0) a coleta,
claramente, ndo pode pagar os custos; (2) grande probabilidade de que custos podem ser cobertos, pelo
menos com apoio/ subsidios adicionais no longo prazo; (3) boas relagdes de mercado com compradores
que estdo dispostos a pagar um preco que cubra os custos.

10.3.e | A empresa trabalha para a melhoria continua da qualidade do produto: (0) nenhum esforgo; (1) algumas 3
melhorias; (2) sérios esforcos, continuos; (3) esforcos excepcionais.
10.3.f Se houve problemas de qualidade e controvérsias de reclamacgoes de qualidade: (0) nenhum medida 3

para a melhoria da situagao; (1) alguns compromissos encontrados com o parceiro comercial, algumas
discordancias remanescentes; (2) parceiros tém encontrado um acordo sobre as consequéncias (ex.:
retorno de produtos) e tomaram medidas para melhoria da situagéo; (3) acordos excepcionalmente
satisfatoérios / pré-ativos. Caso no é aplicavel 2 (2)
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[TOTAL

MAX

TPN Pont.

Maximo de Pontos / Total de Pontos da Norma / Pontuacao

17

12

PRINCIPIO 11: PROMOCAO DO COMPROMETIMENTO DO COMPRADOR

O comprador de produtos de coleta silvestre (ex.:0 importador) esforca-se em construir relagcbes comerciais
que promovam beneficios mutuos no longo prazo, com as operagdes de coleta silvestre fundamentado no

respeito, transparéncia e apoio aos fornecedores, em questbes qualitativas.

As obrigagbes do comprador FairWild como um parceiro comercial justo sdo verificadas, fundamentado em
avaliagdo propria e evidéncia documental de cumprimento com os dois seguintes critérios:

11.1. Relacbes comerciais com beneficios matuos
11.2. Precos justos e Prémio FairWild

Nenhum indicador de desempenho foi definido nesta secdo
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PARTE Il. INDICADORES ADICIONAIS FAIRWILD

PARA ESPECIES AMEACADAS

Os sequintes indicadores de desempenho adicionais aplicam-se para qualquer operacdo que colete pelo
menos uma espécie de alto risco de extingao

1.1. Estado de conservacao das espécies de interesse

O estado de conservacgdo das espécies e populagbes de interesse é avaliado e regularmente revisado.

PC N°¢

Pontos de Controle Parte Il. Indicadores adicionais FairWild para espécies de alto risco

MAX Pont.

1.1.b

A espécie de interesse é considerada de alto risco (AR) utilizando os critérios FairWild, porém, ¢ “dado
insuficiente / DD” de acordo com o banco de dados da Lista Vermelha da UICN, ou é desconhecida a
avaliacao do estado de conservacao global, nacional ou regional (ndao avaliado): (0) nenhuma acéo, nem
plano para a coleta de maiores informagdes; (2) operagao de coleta esta obtendo informagdes de conservagao
e dados necessarios para a avaliagao do estado de conservagao em a avaliagao do recurso; (3) pré-ativa na
obtengao de dados de conservagéo e trabalhando com a UICN na avaliagdo do estado de conservagao.

Caso ndo é aplicavel 2 (2)

3

1.2. Praticas de coleta baseadas no conhecimento

As praticas de coleta e manejo sdo baseadas em adequada identificacdo, mapeamento, inventario e na
avaliagdo e monitoramento das espécies de interesse e dos impactos de coleta.

1.2.c

Mapeamento das populagdes de interesse de AR em areas de coleta: (0) ndo indicado em mapas, nem
bom conhecimento da localizag@o das populagdes de interesse; (1) indicagdo muito aproximada de
populagdes de interesse; localizagbes exatas em area de coleta ndo sdo realmente conhecidas ou apenas um
mapeamento muito basico (ex.: mapas desenhados a mao/ baixados na internet), mas localizagdes sdo bem
conhecidas pelo manejador da coleta e todos coletores; (2=M do Ano 2) mapas de alta qualidade (ex.: com
base em SIG / GPS) identificam a localizagao, tamanho, e extensao das area de coletas e localizagdes das
populagdes de interesse (pode ser a area de coleta inteira, se este for o caso); (3) conhecimento e
documentacao dos locais de coleta / populacées de interesse dentro da area de coleta, sdo muito bons.

3
2=M
do Ano 2

1.2

Espécies de interesse ameacadas de extingao (Em perigo critico / CR, Em perigo / EN, Vulneravel / VU, de
acordo com as categorias da Lista Vermelha da UICN ou autoridade de conservagéo equivalente): (0) espécie
de interesse conhecida de estar ameagada — nenhuma conscientizagao relacionada ou nenhum esforgo para
garantir a sustentabilidade para espécie; (2=M) espécie de interesse foi avaliada como ndao ameacada.
Qualquer espécie de interesse ameacada pode apenas ser certificada, se a operagao de coleta demonstra
conscientizagao, e medidas excepcionais para reduzir ameagas identificadas sao incluidas e implementadas
no plano de manejo. O Comité Técnico FairWild deve confirmar a certificagdo; (3) medidas adicionais
excepcionais sdo tomadas para assegurar a protegao in situ e ex-situ, e conservagao das espécies de
interesse ameacadas.

2=M

1.3. Sustentabilidade da taxa de coleta

A taxa (intensidade e frequéncia) de coleta dos recursos de interesse ndo excede a habilidade de regeneracao
das espécies de interesse no longo prazo.

1.3.c

Informacao de base / inventario sobre espécies de interesse de AR na area de coleta, incluindo tamanho
populacional, distribui¢cao, estrutura populacional (classes de tamanho / idade), taxa de reprodugao /
crescimento / regeneracédo: (0) nenhuma informagéo; (1) aproximagdes superficiais; (2=M do Ano 2)
informacgdes publicadas ou observacoes locais (incluindo conhecimento de coletor/ local) confirmadas por
coleta de dados , local- e espécie-especificos. Avaliagao e sistema de monitoramento do recurso elaborados
para melhorar a informagao de base sobre as espécies de interesse e populagdes na area de coleta; (3)
excelente informacao de base para a espécie de interesse (ex.: pesquisa alvo).

3
2=M
do Ano 2

1.3.d

Qualidade dos dados utilizados para definir quantidades maximas de coleta permissiveis para cada
espécie de interesse de AR: (0) nenhuma quantidade maxima razoavel, e nenhuma referéncia de praticas
de coleta no longo prazo; (1) estimativa muito aproximada das quantidades maximas; (2=M) limites de coleta
sao justificados por avaliagdo de recursos por local- e espécie-especificos, e informacdes de
monitoramento, bem como conhecimentos dos coletores; (3) sistema muito bom.

1.3.e

Sustentabilidade das quantidades maximas permissiveis de coleta para as espécie de interesse de AR
|/ partes coletadas: (0) nenhuma informagao; (1) nenhum indicacéo de que quantidades maximas de coleta
atuais / especificadas reduzem a qualidade do recurso ou disponibilidade na area de coleta; (2=M)
guantidades maximas de coleta especificadas em plano de manejo, sdo justificadas por um inventario
adequado / produtividade / estimativas de regeneracao que sdo muito maiores do que volumes
colhidos (ou seja, precautério); quantidades maximas de coleta sdo ajustadas, de acordo com um
monitoramento periédico da produgao, regeneragao e impactos da colheita; (3) quantidades maximas de
coleta sdo apoiadas por pesquisas orientadas.

w

2=M
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1.3.f Sustabilidade da frequéncia de coleta de espécies AR, como pré-definido na instrucao de coleta: (0) 3
coleta claramente excede, substancialmente, a taxa de reposi¢éo; (1) dados basicos de linha de base e 2=M
monitoramento disponiveis, porém, nenhuma indicagéo de declinio das populagdes da planta; (2=M) coleta
nao excede a taxa de reposicao de individuos adultos ou de partes da planta coletadas das espécies de
interesse na regido de coleta; (3) a frequéncia de coleta € muito menor do que a taxa de reposigao .

1.3 Se a coleta inibe a reproducéo da planta, a proporg¢éo de individuos adultos, reproduzindo para conservar 3
populagdes de interesse para a coleta é determinada para manter uma linha base da densidade 2=M
populacional e uma linha de base da diversidade estrutural e genética: (0) Nenhuma dado de linha de base ou do
de monitoramento, nem qualquer plano para inventariar e monitorar; (1) inventario de base incluso em Ano 3

avaliagao de recursos; (2=M do Ano 3) Inventario de base e monitoramento, inclusos no plano de manejo séo
apropriados ao nivel de risco espécies de interesse (AR); (3) sistema excelente. Caso ndo é aplicavel 2 (2)

9.1. Plano de manejo de espécies ou areas

Um plano de manejo de espécies / areas define processos de manejo adaptativos, praticos e de boas praticas
de coleta.

9.1.h |Plano de manejo identifica outras atividades na area representando ameacas potenciais a 3
sustentabilidade de espécie e habitat (ex.: outras empresas de coleta na mesma area): (0) ndo incluidas;
desconhecidas; nenhum esforgo para lidar com riscos relacionados; (1) algumas informagées muito basicas
incluidas, alguns esforgos de cooperacgdo; (2) outros atores interessados sdo conhecidas e informagao basica
sobre suas atividades na area de coleta € documentada. (3) boa cooperagdo e comunicagdo com outros

usudrios
9.1.i [Plano de manejo inclui estratégias para prevenir ou reduzir as ameacas identificadas a sustentabilidade 3
da coleta (multiplos usuérios da area; fontes contaminantes, etc.): (0) nenhuma estratégia ou agéo, embora 2=M do

claramente necessaria; (1) alguma estratégia e atividades para reduzir o risco, mas ainda nao formalizada no Ano 2
plano de manejo; (2=M do Ano 2) estratégia adequada OU nenhum risco identificado; (3) esforgos
substanciais. Caso néo é aplicavel 2 (2)

9.2. Inventario, avaliacao e monitoramento

O manejo da coleta silvestre é apoiado por inventarios praticos e adequados dos recursos, avaliagao e
monitoramento de impactos de coleta.

9.2.a Avaliacao e monitoramento regular dos recursos de interesse de AR e habitats sdo realizados, 3
documentados e incorporados no plano de manejo: (0) nenhum monitoramento feito ou planejado; (1) 2=M do
monitoramento simples / informal, nenhum procedimento escrito; (2=M do Ano 2) procedimentos Ano 2

adequados para a avaliagao do recurso e monitoramento periédico, séao descritos no plano de manejo e
implementados; (3) sistema avancado, pessoal muito bem informado.

9.3. Implementacao de medidas sustentaveis de coleta por coletores

As operacédes de coleta silvestre garantem que apenas coletores treinados e competentes facam a coleta dos
recursos de interesse e promovem o monitoramento da efetiva implementacao das Instrucées de Coleta pelos
coletores.

9.3.g | Evidéncia de frequéncia de coleta baseada em visitas fisicas e entrevistas com coletores. > Todas
espécies AR: (0) frequéncias claramente maiores em certos locais, coletores ndo conscientizados de 2=M
restricdes de frequéncia E indicagao de sobre-exploragdo; (1) nenhuma indicagéo de sobre-exploragéo
geral, mas coletores ndo tém conhecimento das limitagdes de frequéncia, ou comumente colhido mais
frequente do que instruidos em certas areas / parcelas; (2=M) colhe de acordo com frequéncia oficial de
coleta, nenhuma sobre-exploragdo evidente mesmo em pontos altamente frequentados; (3) impacto muito
baixo das atividades de colheita. Caso ndo é aplicavel 2 (2)

w

TOTAL Parte Il Pontos de Controle Adicionais das Operacoes de [MAX | TPN | Pont.
Alto Risco

Maximo de Pontos /Total de Pontos da Norma / Pontuacao | 36 24
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ANEXO 1. ACRONIMOS E ABREVIACOES

ABS
AR
BfN

CPI

EDQM

FSC

FWF

IMO

ISSC-MAP

MPSG

oIT
PFNM
PMA
PNUMA

SECO

SSC

TMA
UICN

UNCTAD

Access and Benefit-Sharing /Acesso e Reparticao de
Beneficios

Alto Risco

Bundesamt fiir Naturschutz /| Agéncia Federal Alema para a
Conservacao da Natureza

Consentimento Prévio Informado
European Directorate for the Quality of Medicines and

HealthCare / Diretério Europeu para a Qualidade de
Medicamentos e Saude

Forest Stewardship Council /Conselho de Manejo Florestal
FairWild Foundation / Fundagéo FairWild

Swiss Institute for Market Ecology / Instituto de Mercado
Ecolégico

International Standard for Sustainable Wild Collection of
Medicinal and Aromatic Plants /Padréo Internacional para a
Coleta Silvestre Sustentavel de Plantas Medicinais e
Aromaticas

Medicinal Plant Specialist Group of the SSC/IUCN / Grupo de
Especialistas em Plantas Medicinais da CSE/UICN

Organizacao Internacional do Trabalho

Produto Florestal Nao Madeireiro

Plantas Medicinais e Aromaticas

Programa das Nacdes Unidas para o Meio Ambiente

State Secretariat for Economic Affairs (Switzerland) /
Secretaria Estadual para Negécios Econémicos (Suica)

Species Survival Commission/ CSE Comissao de
Sobrevivéncia de Espécies

Termos Mutuamente Aceitos
Unido Internacional para Conservacéao da Natureza

United Nations Conference on Trade and Development /
Conferéncia das Nacoes Unidas sobre o Comércio e
Desenvolvimento
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ANEXO 2. GLOSSARIO®

Acesso e reparticao de
beneficios (ABS)

Agricultura organica
(agricultura biologica,
agroecologia)

Alto Risco (AR)

Area protegida

Cadeia de comércio
(cadeia de custédia)

Coleta silvestre

Conhecimento,
inovagdes e praticas
tradicionais

Consentimento Prévio

No contexto legal internacional, [acesso €]
reparticdo de beneficios € a agéo de dar
uma porcao de vantagens / lucros derivados
do uso dos recursos genéticos ou do
conhecimento tradicional para o fornecedor
do recurso. Definigdes mais ampla incluem
0 uso dos recursos bioldgicos,
conhecimento comunitario, tecnologias,
inovagdes ou pratia-cas.

SCHROEDER 2007

Uma abordagem de sistema completo
baseada em um grupo de processos
resultando em um ecossistema sustentavel,
seguranca ahment_ar, boa_ nutricdo, b(?m- IFOAM 2004
estar animal e justi¢a social. Produgéo
organica, portanto, € mais do que um
sistema de producgéo que inclui ou exclui
certos insumos.

Plantas que sé@o consideradas ameagadas
pela Fundacao FairWild devido a uma série
de fatores ecoldgicos e de mercado (ver
Tabela 1).

Uma éarea definida geograficamente que é
designada, ou regulamentada e manejada

para alcangar objetivos de conservagao UNEP 2001
especificos

A trajetoria da matéria-prima e os produtos

da floresta ao consumidor, incluindo todas FSC 2006

as etapas sucessivas do processamento,
transformacéo, producéo, e distribuicao.

Um sistema de rastreamento que permite os
certificadores rastreiem cada produto
florestal de sua origem até a colheita,
beneficiamento, armazenamento e venda.
Pratica de aquisigdo de um recurso nao
cultivado nativo ou naturalizado de seu
habitat natural.

Conhecimentos e préaticas de um individuo
ou de um coletivo, de povos indigenas e
comunldadesllqcals assoc!adas com SECO 2005
recursos genéticos e relacionados a

conservacao e uso sustentavel de recursos

biol6gicos.

Consentimento obtido pelo usuario, do SECO 2005

SHANLEY et al. 2002

6
Versao 2.0 (FWF 2010).

Alguns termos foram incluidos neste glossario porque séo utilizados pelo Estandar FairWild
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Informado

Conservacao ex-situ

Conservacao in situ

Crianca

Critério

Direitos coletivos

Direitos de uso

Estado e outros fornecedores, se for o caso,

depois da divulgacdao completa de todas as
informacdes necessarias, que permitem

acesso aos seus recursos genéticos e
conhecimentos tradicionais associados sob

termos mutualmente aceitos.

A conservagao de componentes da

diversidade biologica fora de seus habitats UNEP 2001
naturais.

A conservacgao de ecossistemas e habitats

naturais e a manutencao e recuperacao de
populagdes viaveis de espécies em suas

areas naturais e, no caso de espécies UNEP 2001
domesticadas ou cultivadas, nas areas onde

elas desenvolveram suas propriedades

distintivas.

Crianca refere-se a qualquer pessoa menor

do que 15 anos de idade, exceto quando a

lei local de idade minima estipula uma idade

maior para trabalho ou educacao

obrigatéria, caso em que a idade maior se

aplicaria. Se, no entanto, a lei local de idade SAl 2004
minima estiver estabelecida em 14 anos de

idade, de acordo com excecoes dos paises

em desenvolvimento previstas pela

Convencéao da OIT 138, a idade minima

sera aplicada.

Um estado ou aspecto ... que deve estar

presente como resultado de aderéncia a um LAMMERTS VAN

principio. A maneira como os critérios sdo BUEREN and
formulados deve gerar um veredicto sobre o BLOM 1997
nivel de cumprimento em uma situagao real.
Um padrao em que o julgamento ou decisao
pode ser fundamentado; uma marca ou
qualidade caracteristica.

Um meio de julgar se um principio tem sido
cumprido ou ndo. Um critério acrescenta
significado e operabilidade a um principio
sem ser propriamente uma medida direta de
desempenho.

Indica o que um padrdo mede. ISEAL 2004
Uma maneira de julgar se um Principio (do

manejo florestal) tem sido cumprido ou nao. FSC 2000
Direitos que resultam de longas séries de
aclOes habituais ou costumeiras,
constantemente repetidas, que tém, por
essa repeticao e consentimento continuo,
adquirido forca de uma lei dentro de uma
unidade geografica ou socioldgica.

Direitos ao uso dos recursos florestais que
podem ser definidos por tradi¢cées locais,
acordos mutuos ou prescritos por outras
entidades detentoras dos direitos ao

2002

FSC 2000

FSC 2000
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Diretriz

Discriminacao

Diversidade Bioldgica

Ecossistema

Espécies ameacadas

Espécie em perigo de
extingao

Estandar (Padrao)

acesso. Esses direitos podem restringir o

uso de recursos especificos a niveis

especificos de consumo ou técnicas

especiais de colheita.

Uma indicacdo ou esbogo de politica ou ENCYCLOPAEDIA
conduta. BRITANNICA 2006
Qualquer distingao, exclusao ou preferéncia

feitas com base na racga, cor, sexo, religido,

opinido politica, ascendéncia nacional ou

origem social, que tem o efeito de anular ou

alterar igualdade de oportunidade ou

tratamento no emprego ou ocupacao; ILO 1958
incluindo qualquer outra distingdo, exclusao

ou preferéncia que tenha por efeito de

anular ou alterar a igualdade de

oportunidade ou tratamento no emprego ou

ocupacao.

A variabilidade entre os organismos vivos

de todas as fontes incluindo, inter alia,

terrestre, marinho, outros ecossistemas

aquaticos e os complexos ecoldgicos do UNEP 2001
quais sao partes; isso inclui diversidade

dentro das espécies, entre espécies e de

ecossistemas.

Uma comunidade de todas as plantas e

animais e seu ambiente fisico, funcionando FSC 2000
juntos como uma unidade interdependente.
Espécies da flora e fauna indicadas como
ameacadas em legislagéo ou
regulamentag¢des em vigor ou pelas
Categorias e Critérios da Lista Vermelha da
UICN verséao 3.1.

Qualquer espécie que esteja em perigo de
extingdo em todo ou uma porcao FSC 2000
significativa de seu ambito.

Um principio, regra ou medida definitiva, ENCYCLOPEDIA
estabelecida por autoridade. BRITTANICA 2006
Principios + critérios = estandar FSC 2000
Padrao de pratica = compromisso essencial

(requisitos fixos / o resultado ou condigdo a

ser alcancado em todas as circunstancia

aplicaveis, aplicavel a todos) + orientacoes

(flexiveis, a serem respeitadas como

intencdes e estdo disponiveis para serem  SECO 2005
adotadas de acordo com circunstancias,
niveis, e setores especificos),
documentacao e relatérios (para trazer
transparéncia a aplicagao dos
compromissos e orientagoes).

Documento que fornece, para uso comum e
repetido, regras, diretrizes ou caracteristicas
para produtos ou processos e métodos de
producéo relacionados, cujo o cumprimento

IUCN 2001

ISEAL 2004
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Extensao da coleta

Fitoterapicos

Habitat

nao é obrigatorio. Ele também pode incluir
ou lidar exclusivamente com exigéncias
ligadas a terminologias, simbolos,
embalagens, marcagéo ou rotulagem
aplicados a um produto, processo ou
método de produgao

Extensdo: amplitude a partir da qual
alguma coisa se estende: abrangéncia.
Abrangéncia : extensao de tratamento,
atividade ou influéncia: amplitude de
operagao

Escala: uma dimensgo relativa distinta,
extensdo ou grau < projetos feitos em
grande escala.

Taxa: uma razéao fixa entre duas coisas; um
valor determinado; uma quantidade, porgéo
ou grau de alguma coisa medida por
unidade de alguma outra coisa
Intensidade: a magnitude de uma
quantidade (como forga ou energia) por
unidade (como de area, carga, massa, ou

tempo). ENCYCLOPAEDIA
Frequéncia: o numero de repeticbes de um BRITANNICA
processo periédico em uma unidade de 2006

tempo.

Volume: a quantidade de espaco ocupada
por um objeto tridimensional medido em
unidades cubicas; a quantidade de
substancia ocupando um volume particular.
Quantidade: uma porcao determinada ou
estimada

Nivel: a magnitude de uma quantidade
considerada em relacdo a um valor
referéncia arbitrario; amplamente =
magnitude, intensidade.

Producgéo (anual sustentavel): permitir ou
gerar um produto natural, esp. como um
resultado do cultivo; produto, esp. a porcao
ou quantidade produzida ou retornada.
Fitoterapicos sao, principalmente, plantas
inteiras, fragmentos ou partes quebradas,
algas, fungos ou liquens, em um estado nao
processado, geralmente secos, mas as
vezes frescos. Certos exsudatos que nao
foram submetidos a tratamento especifico EDQM 2007
sao também considerados fitoterapicos.
Fitoterapicos sao, precisamente, definidos
pelo nome botanico cientifico, de acordo
com o sistema binomial (género, espécie,
variedade e autor).

O lugar ou o tipo de area onde um
organismo ou populacéo ocorre UNEP 2001
naturalmente.
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Harmonizacao

Indicador

Manejo adaptativo

Operagéo de Coleta

Harmonizacao é o processo pelo qual o
conteldo de dois ou mais padroes é posto
em conformidade crescente. Atividades que
suportam a harmonizacgao incluem, mas nao
sao limitam ao uso de critérios e indicadores
comuns, afirmacgdes de objetivos comuns,
adocao de estruturas comuns para a
apresentagao de padrdes e 0
desenvolvimento e adogéo de um padréao
internacional Unico.

Um parametro quantitativo ou qualitativo LAMMERTS VAN
que pode ser avaliado em relagdo a um BUEREN and
critério. BLom 1997
Parametro quantitativo ou quantitativo que

pode ser avaliado em relagéo a um critério.

Ele descreve de uma maneira objetiva e

verificavel as caracteristicas do ecossistema

ou um sistema social relacionado. Valores

minimos ou maximos admissiveis de um SHANLEY et al.
indicador sao conhecido como valor limite 2002

(ou seja: uma maneira de quantificar,

qualificar ou medir o desempenho).... E

esperado que um indicador inclua um valor

de desempenho sendo, portanto, chamado

de indicador de desempenho.

ISEAL 2004

Como os critérios sdo medidos. ISEAL 2004
Uma abordagem multidisciplinar e integrada
para confrontar incertezas em questoes
ligadas aos recursos naturais. Ele é
adaptativo porque reconhece que 0s
recursos manejados sempre irdo mudar
como resultado da intervem-¢édo humana,
surpresas sao inevitaveis e que novas
incertezas surgirdo. O aprendizado ativo é
a forma em que as incertezas séao
superadas. O manejo adaptativo reconhece
gue politicas devem satisfazer objetivos
sociais, mas também devem ser
continuamente modificada e flexivel para
adaptar-se a estas surpresas. Portanto, o
manejo adaptativo considera as politicas
como hipéteses —isto é, a maioria das
politicas sdo na verdade perguntas
mascaradas como respostas...e as agoes
de manejo tornam-se tratamentos em um
sentido experimental.

HOLLING 1978;
WALTERS 1986

A totalidade de qualquer organizacao ou
entidade de negdcios responsavel pela
implementagéo dos requisitos do Estandar,
geralmente, a empresa ou organizagao que
maneja as atividades de coleta silvestre e

ADAPTADO DO SAl
2004
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Operador

Plano de Manejo

Populagéao viavel

Posse

Prémio FairWild

Principio

comercializa os produtos da coleta silvestre.
Um individuo ou empresa de negécios,
responsavel para garantir que a producao
atenda, e continue a atender o padrdo em
que a certificacao é baseada.

Um plano de manejo é um documento
escrito no qual o manejador do recurso, ou
comité de manejo, define seus objetivos e
as abordagens que utilizardo para alcancar
esses objetivos em um determinado periodo
de tempo. O plano de manejo FairWild
estabelece adiante padroes e
procedimentos, responsabilidades e praticas
de trabalho necessarias para cumprir 0s
Principios do Estandar FairWild.

Uma populacédo que é capaz de manter-se
por um determinado periodo de tempo.
Acordos socialmente definidos mantidos por
individuos ou grupos, reconhecidos por
estatutos legais ou praticas costumeiras,
relacionadas ao “conjunto de direitos e
deveres” da propriedade, detencao, acesso FSC 2000
e / ou uso de uma unidade da terra
particular ou dos recursos associados nesta
unidade (como arvores individuais, espécies
vegetais, 4gua, minerais, etc).

Porcao extra paga acima do preco de
comércio Fairwild para todos os produtos
certificados FairWild comprados de
coletores. O Prémio FairWild deve ser
administrado separadamente de todas as
outras receitas e seu uso é restritamente
limitado a projetos sociais concordados ou
elevados pagamentos ao produtor. Pode
também ser usado nos primeiros anos para
cobrir os custos de melhoramento ecolégico
e medidas de garantia, tais como os custos
de conducdo de uma avaliacdo de recursos
aceitavel e custos de comprovantes de
espécimes.

Uma lei ou regra fundamental, que serve de LAMMERTS VAN
base para raciocinio e agdo Principios sdo BUEREN & BLOM
elementos explicitos de um objetivo. 1997

UNCTAD 2008

WINKLER 2008

FWF 2010b

Uma lei, doutrina, ou suposigéo abrangente ENCICLOPEDIA
e fundamental BRITANICA 2006

Uma verdade ou lei fundamental que serve

. ~ HANLEY et al.
de base para o raciocinio ou agdo; uma S eta

) 2002
regra ou elemento essencial.
. BROWN et al.
Uma regra ou elemento essencial. 2000

Principio de precau¢ao;Uma abordagem em relagéo as incertezas COONEY 2004
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abordagem de
precaucao

Produtos florestais
nao-madeireiros

Produtividade
(Rendimento)

Termos mutuamente

aceitos

Trabalhadores

Trabalhador jovem

Trabalho forcado

Uso sustentavel

Verificador

que leva a acgao para evitar danos
ambientais sérios ou irreversiveis em
antecipagao as certezas cientificas desses
danos.

Todos produtos florestais, exceto madeira,
incluindo outros materiais obtidos de
arvores como resinas e folhas, assim como FSC 2000
quaisquer outros produtos vegetais e
animais.

Todos produtos bioticos, exceto madeira,
gue podem ser colhidos para subsisténcia e
/ ou comércio. Os PFNMs podem vir de
florestas primérias e naturais, florestas
secundarias, e plantios florestais, conforme
definido pelos Grupos de Trabalhos
regionais do Conselho de Manejo Florestal.
Producéo coletavel, producao exploravel: a
quantidade maxima disponivel para coleta.
Producao sustentavel: colheita em uma
proporcao igual a taxa de reposigao do
material colhido, frequentemente medido
como taxa anual de crescimento.

Condigdes e provisdes de acesso e
reparticao de beneficios, entre outros,
negociados entre o usudrio e o fornecedor,
e envolvendo outros atores relevantes.
Toda equipe trabalhando em uma operagao,
abrangendo empregados permanentes,
sazonais, temporarios, migrantes,

FSC 2000

Ver PETERS 1996

ZABEL et al. 2003

SECO 2005

BIO FOUNDATION

estrangeiros, casuais e trabalhadores 2008
subcontratados.

Qualquer trabalhador com a idade acima a

de uma crianga e menor do que 18 anos.  Adaptado de SAI

Por questao de simplicidade, este Estandar 2004
cota a faixa etéaria entre15 a 18 anos.

Todo trabalho ou servigo que é extraido de
qualquer pessoa sob a ameaca de qualquer
penalidade [e] para o qual esta dita pessoa
nao tem oferecido ele(a) préprio(a)
voluntariamente, ou cujo trabalho ou servico
€ exigido como forma de pagamento da
divida.

O uso de componentes da diversidade
biolégica de tal maneira e intensidade que
nao levem ao declinio da diversidade
bioldgica no longo prazo, mantendo assim
seu potencial de suprir as necessidades e
aspiracoes das geracdes presentes e
futuras.

Descreve a maneira/o modo como um
indicador é medido no campo (ou seja: SHANLEY et al.
pontos de dados ou informagdes que 2002
melhorem a especificidade ou a facilidade

SAl 2004

UNEP 2001
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| Termo [ Definicdo [ Fonte |
de avaliagdes de um indicador). A intengéao
neste processo nao é prescrever um
conjunto minimo de verificadores, mas
permitir verificadores que séao especificos a
uma regido, produto, classe, tamanho da
operacao, etc. Verificadores acrescentam
significado, precisé@o, e geralmente também
especificidade a um sitio para um indicador.
Parédmetros numeéricos devem ser
designados para um verificador caso-a-
caso e local-especifico.
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